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COMISSÃO INTERNA DE PREVENÇÃO DE ACIDENTES DE TRABALHO E ASSÉDIO - FEV/2024

O QUE É CIPAA?

É a Comissão In-
terna de Preven-
ção de Acidentes 
de Trabalho e As-
sédio. Tem o ob-
jetivo de prevenir 
acidentes e doen-
ças no trabalho, 
além de ter um papel importante 
de educação permanente junto aos 
profissionais da instituição, cuja fun-
ção principal é a aplicação das ações 
educativas, favorecendo a saúde e a 
segurança dos colaboradores.

COMO COLABORAR?

1. Avaliando quais locais na empresa 
podem apresentar riscos;

2. Observando as normas em rela-
ção aos trabalhos executados. Há 
algo que precisa ser melhorado?

3. Realizando relatórios sobre as 
condições de trabalho;

4. Promovendo ações de prevenção 
aos acidentes, bem como estratégias 
de promoção à saúde;

5. Realizando a Semana Interna de 
Prevenção de Acidentes.

QUEM PODE SER CIPEIRO?

Qualquer colaborador (com contrato 
por tempo indeterminado) pode se 
candidatar para atuar na CIPAA, bas-
ta ter vontade e um olhar para de-
senvolver estratégias de melhorias 
para o ambiente de trabalho. Aten-
tamos que Estagiários e Aprendizes 
não poderão se candidatar.

COMO FUNCIONAM AS ELEIÇÕES?

Primeiramente, é realizada a publica-
ção e divulgação do edital de convo-
cação para as eleições. Em seguida, é 
aberto o processo de inscrição com 
período mínimo de 15 dias.

A relação de todos os candidatos da 
CIPAA é publicada e divulgada até o 
dia da eleição.

A eleição é realizada em um dia nor-
mal de trabalho em horário comer-
cial e o voto é secreto. A eleição deve 
ocorrer no mínimo 30 dias antes da 
troca de mandato.

Para finalizar, é realizada a apuração 
dos votos e o resultado é divulgado 
aos colaboradores.

NOVA CIPAA

Através da Lei 14.457/2022, foram 
instituídas novas responsabilidades 
à CIPAA. Dessa forma, a Nova CIPAA 
passa a atuar no combate ao assédio 
e na promoção da saúde mental no 
ambiente de trabalho.

Implementando medidas de preven-
ção e combate ao assédio moral, se-
xual e outras formas de violência no 
ambiente de trabalho.

Alterando a nomenclatura para Co-
missão Interna de Prevenção de Aci-
dentes e de Assédio (“CIPA+A”).

COMO ENTRAR EM CONTATO 
COM A CIPAA?

Em puc-campinas.edu.br/cipa 
você encontra a lista de todos 
os CIPEIROS dos 2 Campi da 
PUC e do Colégio Pio XII. Se pre-
cisar, também pode mandar 
um e-mail para:

cipacampusi@puc-campinas.edu.br
cipacampusii@puc-campinas.edu.br
cipapioxii@puc-campinas.edu.br
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