[image: image1.png]DA EMPREGABILIDADE



[image: image1.png]
Centro de Economia e Administração - Faculdade de Administração 

balcaoempregabilidad@puc-campinas.edu.br









twitter.com/cea_estagios
Prof. MSc. Valdenir Pontes
[image: image2.png]BALCAO

DA EMPREGABILIDADE




[image: image3.png]"

v PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA




                                 

[image: image2.png]                        









balcaoempregabilidad@puc-campinas.edu.br                                          









twitter.com/cea_estagios
Prof. MSc. Valdenir Pontes


www.aoca.com.br





Vagas.Trabalho 014/2014


______________________________________________________________________


                             






	I - OPORTUNIDADES PARA DESENVOLVIMENTO PESSOAL / PROFISSIONAL


REFLEXÕES SOBRE A EMPREGABILIDADE

 por Dieter Kelber
Num constante mundo em transformação, o tema empregabilidade está mais vivo que nunca. A cada solavanco na economia milhões de pessoas sofrem sobressaltos no seu posto de trabalho. Você está preparado para isso ?

Veja aqui algumas reflexões que podem nos ajudar a ficar mais preparados e a encarar as atuais mudanças no mundo de forma mais adaptada e segura.
1. A responsabilidade pela garantia do trabalho não é das organizações, é antes de tudo uma obrigação de cada indivíduo. “Não é o touro que mata o toureiro. O toureiro é que se deixa matar”.

2. O artista tem que estar onde o povo está – diz Milton Nascimento. A empregabilidade pressupõe mudar de cidade, estado, pessoas. Ser nômade virou competência.

3. Complementando: você sabe transitar tranquilamente por ambientes multiculturais e tem jeito para entender e conviver com as diferenças? Por exemplo, trabalharia no Sul do Pará ? Vale lembrar que a gente não pode querer a isca e o peixe. Tudo é uma troca. Para ganhar alguma coisa é preciso perder outra. Estou no interior da Bahia trabalhando enquanto minha família esta em outra cidade por enquanto. Sair da zona de conforto

4. Em momentos de crise nada é mais importante do que aprender novas profissões. Desenvolver novas habilidades e competências. Renovar-se constantemente. Nunca ter medo de tentar algo novo mesmo que ainda pequeno. Afinal, um amador solitário construiu uma arca e um grande grupo de profissionais construiu o Titanic.
5. Desapegar-se do fetichismo de cargos e posições. Se o trabalho oferecido lhe garante a sobrevivência e um grau de satisfação vá em frente. Ser humilde é fundamental.

6. Você é capaz de definir em poucas palavras seu mercado alvo? O inimigo do bom é o melhor.

7. Você tem um belo passado de glórias. Porém, sabe quanto o mercado está disposto a remunerar pelos seus serviços?

8. Aprendizado contínuo difundido há alguns anos é cada vez mais forte quando se fala em empregabilidade. Jornais, Revistas, Internet. Tem que estar atualizado. Mas escolha os temas com cuidado. Existem muitos secretários de Deus proclamando notícias de caráter duvidoso e, sobretudo alarmista na questão da recolocação. A Internet fornece todo dia milhares de falsos profetas. Não aceite de imediato uma informação como verdadeira. Nem estas mal traçadas linhas que escrevo. Reflita.

9. Aceitar críticas. Receba críticas sem pedras nas mãos. Acho que onde não há crítica o inimigo ajuda. Como no mundo corporativo, o pior cliente é aquele que não reclama. Aquele que o adula ou concorda com você 100% quase nunca é seu amigo de fato. Críticas são uma ferramenta fantástica para nossa autoavaliação. Porém, seja crítico também quanto aos palpiteiros.

10. Não deixe que os outros tenham piedade de você. Isto é a pior coisa: o coitadinho.
11.Se você é do tipo que resiste, um conselho pare de viver o passado. Tem gente que vive presa ao que já aconteceu que resiste às novas ideias e às mudanças e, ao mesmo tempo, é neuroticamente preocupada com o envelhecimento, sem se dar conta de que são essa atitudes que, de fato, as tornam velhas. Saia da mesmice! Não adianta arrumar as mesas e cadeiras no convés do Titanic.

12. Abandonar a histeria coletiva corporativa de que tudo está ruim, que está difícil.

PLANO DE TRABALHO PARA VIDA TODA

 1- Faça o que é certo, não o que é fácil. O nome disso é *ÉTICA*

2 - Para realizar coisas grandes, comece pequeno. O nome disso é *PLANEJAMENTO*

3 - Aprenda a dizer "não". O nome disso é *FOCO*

4 - Parou de ventar? Comece a remar. O nome disso é *GARRA*

5 - Não tenha medo de errar, nem de rir dos seus erros. O nome disso é *CRIATIVIDADE*

6 - Sua melhor desculpa não pode ser mais forte que seu desejo. O nome disso é *VONTADE*

7 - Não basta iniciativa. Também é preciso ter "acabativa" O nome disso é *EFETIVIDADE*

8 - Se você acha que o tempo voa, trate de ser o piloto. O nome disso é *PRODUTIVIDADE*

9 - Desafie-se um pouco mais a cada dia. O nome disso é *SUPERAÇÃO*

10 - Para todo "Gamer Over", existe um "Play Again". O nome disso é *RECOMEÇAR*.

	II - VAGAS EFETIVAS


1. MEGA SISTEMAS CONTRATA:  ANALISTA PROJETOS JR

Se você é dinâmico e se interessa por metodologia de projetos e rotinas administrativas, a Mega tem uma oportunidade para você! Cadastre seu currículo e venha fazer parte deste time.

As atividades a serem desempenhadas na vaga consistem em prestar total apoio para os consultores e clientes referente as questões administrativas buscando sempre melhor atendê- los e apoiar os gerentes de projetos em suas atividades por meio de estruturação de treinamentos, metodologias e ferramentas que usam as melhores práticas da própria organização e do mercado aumentando assim, as chances de sucesso dos projetos.

Confira mais detalhes sobre algumas atividades dessa oportunidade!!!

 - Fechamento de faturamento á clientes e reembolso mensal á colaboradores; - Providências de viagem dos colaboradores (compra de passagem, reserva de hospedagem, locação de veículo); - Respaldo a clientes relacionado ao faturamento; - Centralização das informações para políticas, procedimentos, modelos e outras documentações compartilhadas de projetos. 

- Requisitos: Superior cursando ou completo na área de: Gestão de Projetos, Administração de Empresas, Processos Gerenciais, Ciências Contábeis e/ou cursos correlatos.

- Experiência necessária: Conhecimento em Escritório de Projetos; Conhecimento em rotinas Administrativas e/ou Financeira; Conhecimento em Pacote Office. 

- Interessados na vaga, enviar currículo para daniella.lopes@mega.com.br . Indicar no assunto do e-mail o nome da vaga.
2. ANALISTA DE CONTROLADORIA JR.

	
	


Empresa de Grande Porte está com 1 vaga(s) em aberto para Sumaré/ SP.

Responsabilidades: Efetuar a apuração dos custos industriais, análise dos dados referentes ao consumo de matérias-primas, materiais auxiliares, mão-de-obra e outros, a fim de determinar os custos de vendas e do estoque final.

Requisitos: Formação Superior ( cursando ou completa) em Estatística ou Economia. Conhecimentos em Excel

Salário: a combinar

Benefícios: Refeição no local, Vale – Transporte, Convênio Médico e Odontológico, PPR e Seguro de Vida

Observações: Horário de trabalho: de 2ª à 6ª feiras das 08:00 às 18:00 Regime de contratação: CLT (Efetivo) Encaminhar a pretensão salarial junto ao currículo

Email:  vagasnovascps@bol.com.br  

3. ANALISTA DE GEOPROCESSAMENTO - ANALISTA GIS
Formação em Geografia; Enga Cartográfica ou Cursos de áreas afins agrícolas.

Residir em Serrana ou Ribeirão Preto e ter disponibilidades para viagens (vaga corporativa)

Conhecimento de geotecnologias aplicadas a agricultura.

Fluência nas plataformas ArcGIS, e QGIS e conhecimento de banco de dados geográficos.

Cadastre seu currículo através do site: www.pedraagroindustrial.com.br/oportunidades

Estamos contratando também candidatos PCD

	IV - VAGAS ESTÁGIOS


4. Oportunidade de estágios para alunos de curso de (Pedagogia Pedagogia - EAD ).

· A Vaga de código 80538 é para estudantes entre o 1° e 7° período com disponibilidade de estágio no período Manhã ou Tarde, com carga horária de 4 horas, com bolsa auxílio de R$: 400.00 e Bolsa Transporte Recesso remunerado.

· O estudante desenvolverá as seguintes atividades: Auxiliar em toda rotina da creche com crianças de 03 meses a 05 anos, auxiliar nas atividades lúdicas e pedagógicas, banho, troca, alimentação. Contribuir na organização do ambiente de trabalho, contribuir no planejamento, gestão. Atuar sempre com dedicação e carinho com as crianças.

· Os cadastros devem ser realizados no site da Super Estágios gratuitamente. www.superestagios.com.br 

5. ESTÁGIO área de PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO

	DEPARTAMENTO/ÁREA ATUAÇÃO:
	Planejamento Estratégico
	CARGO:
	Estagiário

	PERÍODO:
	X
	MANHÃ 
	X
	TARDE
	 
	NOITE
	DIAS DA SEMANA:
	Seg á sex

	HORÁRIO DE TRABALHO:
	10:00-17:00h
	SEXO:
	 
	FEMIN
	 
	MASC
	X
	AMBOS

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 PRÉ-REQUISITOS :

	ESCOLARIDADE:
	À partir do 3º ano Cursos de Administração, Economia e afins

	TEMPO EXPERIÊNCIA NA FUNÇÃO:
	N.A.

	IDIOMA (S):
	Inglês Intermediário

	INFORMÁTICA:
	Conhecimento Excel Intermediário (avançado desejável)

	HABILITAÇÃO:
	N.A.

	DISPONIBILIDADE PARA VIAGENS:
	N.A.

	DISPONIBILIDADE PARA ENTREVISTAS:
	19/02/18 a 28/02/18

	DATA DESEJADA PARA INÍICIO
	05/03/2018

	REMUNERAÇÃO PROPOSTA (Salário Nominal):
	R$ 1.100,00

	BENEFÍCIOS OFERECIDOS:

	TRANSPORTE
	X
	SIM
	 
	NÃO

	VR (VALE REFEIÇÃO):
	X
	SIM
	 
	NÃO

	
	
	
	
	
	


·  Enviar Currículos para recrutamento@celerafibras.com.br e para elaine.zochling@celerafibras.com.br
6. "Processo Seletivo Programa de Estágio 2018 - CPqD" Apaixonados pela criação de tecnologia nacional
Inscrições abertas Estágio 2018

Somos incansáveis na busca de inovações que contribuam com o desenvolvimento, progresso e bem estar da sociedade. Fazemos isso em um ambiente aberto e colaborativo. Inovação não se faz isoladamente, estamos imersos em um ecossistema de inovação aberta, multidisciplinar e participativo em que desafios são suplantados em parceria com colegas de dentro e de fora da organização. Somos coinovadores. O CPqD conta com uma equipe totalmente preparada para o futuro e com uma infraestrutura laboratorial privilegiada, composta por um conjunto de 20 laboratórios

● Foco do estágio 1: Inteligência Artificial - Colaborar nos projetos de pesquisa e desenvolvimento utilizando tecnologias de visão computacional

● Requisitos: - Experiência com técnicas de visão computacional, reconhecimento de padrões, machine learning, linguagens C/C++, Python, OpenCV ou outras bibliotecas de visão computacional; - Desejável conhecimento de frameworks de Deep Learning - Inglês intermediário - Bom relacionamento interpessoal

● Benefícios: Bolsa auxílio Clube Ônibus fretado Convênio médico Cartão refeição Estacionamento

● Curso: Ciência da Computação / Engenharia da Computação

● Foco do estágio 2: Mobile - Colaborar no desenvolvimento de aplicações móveis em ambiente Android; - Colaborar no desenvolvimento das melhorias do Framework de Mobilidade do CPqD.

 ● Requisitos: -- Conhecimentos de Android; - Bons fundamentos em desenvolvimento de software; - Fundamentos em orientação a objetos; - Desejável conhecimentos básicos de iOS; - Inglês mínimo para leitura; - Proatividade; - Bom relacionamento interpessoal
· Inscreva-se  no site do CPqD . Dúvidas entre em contato pelo tel (19) 3705-7160

7. ESTAGIO EM CONTABILIDADE
Cursando superior em Contabilidade entre 3º e no Maximo 7º semestre .

Ter experiência em lançamentos contábeis, organização e arquivamento de documentos.

Conhecimento em Excel

Envie seu CV para vagas@happycode.com.br  

8. Oportunidade de estágios para alunos de curso de (Pedagogia ).

A Vaga de código 80213 é para estudantes entre o 1° e 8° período com disponibilidade de estágio no período Manhã e Tarde, com carga horária de 6 horas, com bolsa auxílio de R$: 600.00 e auxilio transporte. .

O estudante desenvolverá as seguintes atividades: Auxiliar e a companhar a rotina da creche com crianças de tres meses a cinco anos.Auxiliar da aplicação de atividades luticas e pedagogicas, higiene e trocas das crianças bem como contribuir na conservação do ambiente do trabalho.

Os cadastros devem ser realizados no site da Super Estágios gratuitamente. www.superestagios.com.br 

9. ESTÁGIO EM PSICOLOGIA-Campinas - 30h semanais
Cursando Psicologia a partir do 2º ano, noturno.

Bolsa auxilio de 1000,00 + VT + SegVida.

Disponibilidade para trabalhar de 2º a 6º e aos sábados, alternados.

CV para Malu no e-mail: estágio@rhmaistalentos.com.br com a sigla psicologia. 
10. ESTÁGIO COMERCIAL-Campinas - 30h semanais

Cursando superior em PP, MKT ou ADM. 

Bolsa auxílio 800,00 + VT + COMISSÃO + PREMIAÇÕES.

Disponibilidade para trabalhar de 2º a 6º e aos sábados, alternados.

CV para Malu no e-mail: estágio@rhmaistalentos.com.br com a sigla comercial. 

11. Estágio área Vendas

Atividades realizadas

Irá auxiliar no desenvolvimento das seguintes atividades:

· Realizar contatos iniciais para prospecção de clientes;

· Realizar avaliações de satisfação e contatos corriqueiros para a manutenção da carteira de clientes atual;

· Desenvolvimento de preços e formalização de propostas comerciais;

· Revisar/Criar apresentações de produtos;

· Realizar follow up de propostas geradas;

Requisitos

· Conhecimento pacote Office

· Perfil comunicativo; 

· Valor bolsa: R$ 9,50h

· Refeição: convênio com restaurante especifico

· Vale transporte: caso o aluno utilizar transporte público

· Área de atuação: Comercia - Vendas

· Interessados: DANIELA.CASSIA@SS-SOLUCOES.COM.BR 

12. ESTÁGIO -  SOLUÇÕES FISCAIS E CONTÁBEIS LTDA
·  Responsabilidades: Realizará rotinas inerentes ao departamento fiscal e contábil da empresa, tais quais: lançamentos de notas fiscais, lançamentos contábeis, conciliações contábeis e preenchimento de obrigações acessórias.

· Requisitos: Estar cursando Ciências Contábeis ou Administração de Empresas. Residente em Campinas/SP.
Ser Pró-ativo, dinâmico, ter bom relacionamento interpessoal, vontade de aprender e crescer na área.

· Salário: R$ 900,00

· Benefícios: Bolsa Estágio – R$ 800,00 Auxílio Transporte – R$ 100,00

· Observações: Horário de Trabalho – Segunda à Sexta – 06 horas diárias + 01 hora de Almoço.

· Os interessados deverão encaminhar o currículo aos cuidados de Diego para o e-mail diego@contabilidadeclassea.com.br
13. Duas vagas de Estágio na área de Testes (1) e de Estágio em B2B (1).

·  Agora contamos com um portal de Carreiras em nosso site. Os interessados podem se candidatar para as vagas diretamente em www.sidi.org.br
·  Além das vagas de estágio, estamos também com muitas oportunidades efetivas anunciadas no site. =) CONFIRA!!!!

14. ESTÁGIO ÁREA COMERCIAL (1 VAGA) - ESTÁGIO EM CONTROLADORIA (1 VAGA)
· CURSANDO ADMINISTRAÇÃO; MARKETING; ÁREAS CORRELATAS.

· ENVIE SEU CV COM TITULO DA POSIÇÃO PARA jaketine@v12consulting.com.br

15. Oportunidade de Estágio - 22/1/2018

RAMO DA EMPRESA

· - Educação infantil e ensino fundamental bilíngue.

CURSOS

· - Pedagogia e correlatos.

REQUISITOS

· - Estudar do 2° até o 7° Semestre (Concluir no 2° semestre de 2018 até o

· 1° semestre de 2022);

· - Inglês Avançado.

BENEFÍCIOS

· - Bolsa Auxílio no valor de R$ 1000.00;

· - Auxílio Transporte;

· - Restaurante no local;

· - Recesso Remunerado;

· - Possibilidade de Prorrogação e Efetivação.

HORÁRIO E LOCAL DE ESTÁGIO

· De segunda a sexta-feira, das 7h30 às 13h30 ou das 12h15 às 18h15,

· ambos com 15 minutos de intervalo.

· Jardim das Paineiras - Campinas

Anote o código: 134967 e ligue para (19) 3512-9726.
16. Estágio na empresa DELL EMC HORTOLÂNDIA - ENGENHARIA DE TESTES.
· Para os alunos dos cursos de ENG. PRODUÇÃO, ENG, TELECOMUNICAÇÕES, ENG. ELÉTRICA E AFINS.
· CODIGO 26024
· ACESSE ESTAGIAR.BR.COM.BR E BUSQUE SUA VAGA COM RESPECTIVO CÓDIGO.

17. Estágio em ENGENHARIA DA COMPUTAÇÃO.
· Empresa: Motorola Mobility

· Área: Pesquisa e Desenvolvimento
Tempo de Estágio: 1 á 2 anos

· Cursos: Ciência e Engenharia da Computação
Linguas: Inglês Avançado
Atividades: 

· -Automação de Teste;

· -Execução de Teste Manual;

· -Trabalho com Wifi e Bluetooth;
-Revisão e Desenvolvimento de Testes.

· Linguagens: Python
Benefícios: 

· -Bolsa Auxílio;

· -Vale-Refeição;

· -Transporte Fretado;

· -Seguro de Vida;

· -Convênio Médico.
Forma de Inscrição: Envio do currículo para estagiomoto@motorola.com .

18. PROGRAMA DE ESTÁGIOS GERDAU

· PARA SE CANDIDATAR ACESSE O LINK VAGAS.COM.BR/v1635911

· BUSCAMOS ESTUDANTES COM CURSO SUPERIOR EM ANDAMENTO, COM PELO MENOS 2 ANOS JA CONCLUIDOS.

19. Programa de estágio da Rumo estão abertas.

 Sobre a Rumo:

·  A Rumo opera com foco na expansão do transporte de cargas nas ferrovias sob sua administração nos estados do Rio Grande do Sul, Santa Catarina, Paraná, São Paulo, Mato Grosso do Sul e Mato Grosso. Fortes investimentos nesse sentido têm sido realizados nos últimos dois anos em rotas como a que liga Rondonópolis (MT) ao Porto de Santos (SP).

·  Buscamos mostrar as oportunidades de carreiras, inovação e aprendizado que a ferrovia oferece! Hoje a Rumo é o maior projeto de logística ferroviária no Brasil e buscamos os melhores jovens talentos para fazer parte desse projeto.

 PRÉ-REQUISITOS

·  Para participar do programa de estágio da Rumo, os candidatos devem atender aos requisitos listados abaixo: Formação superior nível bacharelado concluída entre Jul/2019 a Dez/2019.

·  Inglês: desejável a partir do nível intermediário

· Conhecimento no Pacote Office
· Disponibilidade para estagiar 30 horas semanais.

Cursos:

·  Administração

· Economia

· Engenharias

· Direito

 Local: Santos, Araraquara e Curitiba

·  Inscreva-se no link: http://rumo.across.jobs/
20. Vaga: Estagiário de Custos

· Região de Atuação: Campinas

· Área: Finanças

· Responsabilidades: 

- Auxiliar no fechamento de custos financeiros e facilidade nas conferências necessárias para a validação dos custos; 
- Auxiliar na rotina de custos diretos e indiretos e demais atividades relacionadas a área 

- Analisar contas contábeis (ativo e Passivo); 
- Auxiliar nos relatórios gerenciais, apresentação e acompanhamento em reuniões; 

- Auxiliar na realização de estudo para redução de custo para otimizar a produção e maximizar o lucro; 
- Atuar no acompanhamento das variações do real vs orçado; 

- Atuar na apuração e critério de rateios de custos e despesas; 
- Analisar a variação do custo, apurar o resultado gerencial do negócio 

- Auxiliar no processo do Budget e Revised Budget. 
· Requisitos:
- Cursando ensino superior em Ciências Contábeis, Administração ou Economia; 
- Conhecimento em matemática financeira; 
- Excel avançado; 
- Residir próximo a Campinas. 
· Desejável: 
- Conhecimento em SAP; 
· Inglês intermediário.
silvathayna@la-Bridgestone.com, 
21. VAGA ESTÁRIO
· Área: 
Tributário
· Perfil desejado:
Cursando o 3º ou 4º ano do Curso de Direito em período Noturno.

Experiência na área tributária e habilitação será considerado um diferencial.

· Benefícios: 

Bolsa auxílio compatível com o mercado; vale-refeição; vale-transporte e seguro de Vida.

· Os interessados deverão encaminhar o currículo aos cuidados de Maciel para o e-mail msb@pedraza.com.br com a sigla ESTÁGIO DIREITO no campo assunto. 

22. Programa de Estágio do CAEP:

·  No programa Novos Talentos do Caep você passa por todas as áreas da empresa e lidera um projeto de melhoria de sua escolha. E aí, aceita esse desafio?
·  Graduação: curso de graduação com duração mínima de 4 anos

 Habilidades desejadas:
· -Pacote Office intermediário

· -Inglês Intermediário

· -Cursando bacharelado a partir do 2º ano

 Características esperadas:
·             -Comunicação clara suportada por boa argumentação

·             -Forte capacidade analítica

·             -Pro atividade e energia

·             -Paixão por aprendizagem e curiosidade

 Horário: 10:00 às 17:00, de segunda à sexta

 Data de inscrição: Até o dia 28 de fevereiro de 2018

 Inscrição: o candidato deverá se inscrever pelo formulário do link https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=BrXh_rYkSkSRnoPflELcXXETgdtnGMJPsL8FkYjXFYJUOFdOWDcySVFPSE5aMUw0QkVQQkRBNVBSMC4u
23. Iniciação Científica do CNPq.
Estamos selecionando alunos dos cursos de graduação nas áreas de Publicidade e Propaganda, Marketing ou Comunicação que estejam interessados em participar de um projeto de Iniciação Científica do CNPq.
Nosso foco é em "Comportamento Organizacional" para estudos avançados de interações entre variáveis humanas e organizacionais. Trata-se de uma das áreas mais promissoras da atualidade, conhecida internacionalmente como "People Analytics".
 O projeto "People Analytics: Gestão Estratégica para a Inovação" será desenvolvido em uma instituição de pesquisa do Ministério da Ciência, Tecnologia, Inovações e Comunicações.
 DESCRIÇÃO DA VAGA:
 - 20 horas/semana (presenciais);

- Bolsa PIBIC do CNPq;

- Local de trabalho: Centro de Tecnologia da Informação Renato Archer (Rodovia Dom Pedro I, Km 143 – Campinas). 

 DIFERENCIAIS:
 - Interesse pela Área Acadêmica;

- Conhecimentos no pacote Office;

- Inglês (para leitura)

 Os interessados deverão enviar o currículo para gaia@cti.gov.br.
Mais detalhes só serão fornecidos no agendamento da entrevista.

24. Estágio área Vendas

Atividades realizadas

Irá auxiliar no desenvolvimento das seguintes atividades:

· Realizar contatos iniciais para prospecção de clientes;

· Realizar avaliações de satisfação e contatos corriqueiros para a manutenção da carteira de clientes atual;

· Desenvolvimento de preços e formalização de propostas comerciais;

· Revisar/Criar apresentações de produtos;

· Realizar follow up de propostas geradas;

Requisitos

· Conhecimento pacote Office

· Perfil comunicativo; 

· Valor bolsa: R$ 9,50

· Refeição: convênio com restaurante especifico

· Vale transporte: caso o aluno utilizar transporte público

· Área de atuação: Comercia - Vendas

CV PARA vitoria.paduan@ss-solucoes.com.br
25. ESTÁGIO ADMINISTRATIVO

O estagiário irá auxiliar profissionais de vasta experiência no fechamento de laudos e relatórios de manutenção preditiva.

Terá contato com a mais alta tecnologia em manutenção preditiva.

 Características da vaga:
· Bolsa auxílio: R$ 800.00

· Alimentação

· Seguro de Vida

· Carga horária: (30 horas semanais) – das 8h até as 15h (com 1 hora de almoço).

· 1 ano de estágio – podendo ser prorrogado por mais 1 ano.

 Pré-requisitos:
· Cursando de Eng. Elétrica ou Eng. De controle e Automação.

· Residir próximo a Paulínia.

Interessados encaminhar E-mail para: alberto.jr@predictiveservice.com.br. 
26. ESTAGIO Auxiliar Administrativo Financeiro

Somos a WeAudit, empresa de Auditoria e Gestão em telefonia, atendemos grandes empresas. Certificada duas vezes como Great Place to Work. 

Responsabilidades: Controle de contas/faturas telefônicas das empresas clientes.

Rotina diária de download de contas/faturas junto as operados de telefonia, via site e telefone. Controle por planilha Excel e sistema. Imputar contas no software próprio da empresa.

Requisitos: Desejável experiência nem rotinas administrativas e de documentação; ensino Superior Cursando; residir em Campinas ou Região.

Bolsa Auxílio: R$ 1.000,00 (incluso vale transporte e alimentação)

Horário: 09h00 às 15h30 – com 30 minutos de almoço.

Os interessados deverão encaminhar o currículo para o e-mail RH@weaudit.com.brcom a sigla Estagio_adm
27. Vaga de código 78900
Para estudantes entre o 2° e 4° período com disponibilidade de estágio no período Manhã e Tarde, com carga horária de 6 horas, com bolsa auxílio de R$: 600.00 e transporte.

O estudante desenvolverá as seguintes atividades: Trabalhar com criança de 3 meses a 5 anos com os cuidados de rotina de uma creche. contribuir com a equipe na conservação da limpeza dos espaços em que atuará. Auxiliar na aplicação das tarefas pedagógicas e lúdicas da rotina escolar.

Os cadastros devem ser realizados no site da Super Estágios gratuitamente: www.superestagios.com.br 
Vaga de código 80454 

Para estudantes entre o 1° e 6° período com disponibilidade de estágio no período Manhã e Tarde, com carga horária de 6 horas, com bolsa auxílio de R$: 600.00 e Bolsa Transporte Recesso remunerado.

O estudante desenvolverá as seguintes atividades: Auxiliar nas atividades lúdicas e pedagógicas com crianças de 03 meses a 05 anos. Auxiliar na rotina da creche, banho, troca, refeição. Contribuir com a organização do ambiente de trabalho bem como no planejamento e gestão.

Os cadastros devem ser realizados no site da Super Estágios gratuitamente: www.superestagios.com.br 

ATENÇÃO! 


Não deixe de ver também os Boletins imediatamente anteriores...pode haver vagas ainda em aberto.
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As informações contidas nas oportunidades de trabalho divulgadas nos Boletins são de exclusiva responsabilidade das fontes concedentes.








E importante para aprimorarmos cada vez mais nossos serviços.





OBRIGADO!











