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	I - OPORTUNIDADES PARA DESENVOLVIMENTO PESSOAL / PROFISSIONAL


REFLEXÕES SOBRE A EMPREGABILIDADE

 por Dieter Kelber
Num constante mundo em transformação, o tema empregabilidade está mais vivo que nunca. A cada solavanco na economia milhões de pessoas sofrem sobressaltos no seu posto de trabalho. Você está preparado para isso ?

Veja aqui algumas reflexões que podem nos ajudar a ficar mais preparados e a encarar as atuais mudanças no mundo de forma mais adaptada e segura.
1. A responsabilidade pela garantia do trabalho não é das organizações, é antes de tudo uma obrigação de cada indivíduo. “Não é o touro que mata o toureiro. O toureiro é que se deixa matar”.

2. O artista tem que estar onde o povo está – diz Milton Nascimento. A empregabilidade pressupõe mudar de cidade, estado, pessoas. Ser nômade virou competência.

3. Complementando: você sabe transitar tranquilamente por ambientes multiculturais e tem jeito para entender e conviver com as diferenças? Por exemplo, trabalharia no Sul do Pará ? Vale lembrar que a gente não pode querer a isca e o peixe. Tudo é uma troca. Para ganhar alguma coisa é preciso perder outra. Estou no interior da Bahia trabalhando enquanto minha família esta em outra cidade por enquanto. Sair da zona de conforto

4. Em momentos de crise nada é mais importante do que aprender novas profissões. Desenvolver novas habilidades e competências. Renovar-se constantemente. Nunca ter medo de tentar algo novo mesmo que ainda pequeno. Afinal, um amador solitário construiu uma arca e um grande grupo de profissionais construiu o Titanic.
5. Desapegar-se do fetichismo de cargos e posições. Se o trabalho oferecido lhe garante a sobrevivência e um grau de satisfação vá em frente. Ser humilde é fundamental.

6. Você é capaz de definir em poucas palavras seu mercado alvo? O inimigo do bom é o melhor.

7. Você tem um belo passado de glórias. Porém, sabe quanto o mercado está disposto a remunerar pelos seus serviços?

8. Aprendizado contínuo difundido há alguns anos é cada vez mais forte quando se fala em empregabilidade. Jornais, Revistas, Internet. Tem que estar atualizado. Mas escolha os temas com cuidado. Existem muitos secretários de Deus proclamando notícias de caráter duvidoso e, sobretudo alarmista na questão da recolocação. A Internet fornece todo dia milhares de falsos profetas. Não aceite de imediato uma informação como verdadeira. Nem estas mal traçadas linhas que escrevo. Reflita.

9. Aceitar críticas. Receba críticas sem pedras nas mãos. Acho que onde não há crítica o inimigo ajuda. Como no mundo corporativo, o pior cliente é aquele que não reclama. Aquele que o adula ou concorda com você 100% quase nunca é seu amigo de fato. Críticas são uma ferramenta fantástica para nossa autoavaliação. Porém, seja crítico também quanto aos palpiteiros.

10. Não deixe que os outros tenham piedade de você. Isto é a pior coisa: o coitadinho.
11.Se você é do tipo que resiste, um conselho pare de viver o passado. Tem gente que vive presa ao que já aconteceu que resiste às novas ideias e às mudanças e, ao mesmo tempo, é neuroticamente preocupada com o envelhecimento, sem se dar conta de que são essa atitudes que, de fato, as tornam velhas. Saia da mesmice! Não adianta arrumar as mesas e cadeiras no convés do Titanic.

12. Abandonar a histeria coletiva corporativa de que tudo está ruim, que está difícil.

PLANO DE TRABALHO PARA VIDA TODA

 1- Faça o que é certo, não o que é fácil. O nome disso é *ÉTICA*

2 - Para realizar coisas grandes, comece pequeno. O nome disso é *PLANEJAMENTO*

3 - Aprenda a dizer "não". O nome disso é *FOCO*

4 - Parou de ventar? Comece a remar. O nome disso é *GARRA*

5 - Não tenha medo de errar, nem de rir dos seus erros. O nome disso é *CRIATIVIDADE*

6 - Sua melhor desculpa não pode ser mais forte que seu desejo. O nome disso é *VONTADE*

7 - Não basta iniciativa. Também é preciso ter "acabativa" O nome disso é *EFETIVIDADE*

8 - Se você acha que o tempo voa, trate de ser o piloto. O nome disso é *PRODUTIVIDADE*

9 - Desafie-se um pouco mais a cada dia. O nome disso é *SUPERAÇÃO*

10 - Para todo "Gamer Over", existe um "Play Again". O nome disso é *RECOMEÇAR*.

	II - VAGAS EFETIVAS


1. BOLSA DE DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE
· Cursando penúltimo ou ultimo ano dos cursos: enga computação; ciência da computação;analise de sistemas; enga telecomunicações; áreas afins.

· Desejável conhecimento em ferramentas web basid e mobile.

· Envie CV e histórico escolar para financeiro@itech.org.br

· Inclua no titulo do e-mail: "bolsa em desenvolvimento de software - nome completo"

2. ASSISTENTE LABORATÓRIOS CQ BILOLOGICOS - COSMÓPOLIS (SP)
· Requisitos: técnico completo em biologia ou afins e ou ensino superior cursando e ou concluído em biologia, agronomia, biotecnologia. 

· Conhecimentos em análises microbiológicas; conhecimento anterior em laboratório. 

· LINK PARA INSCRIÇÃO: http://epartner.vagas.com.br/v1639050
3. Analista de Telecomunicações Campinas, São Paulo
· Objetivo:  Elaborar relatórios e procedimentos técnicos e cronogramas de implantação.

· Atividades:  Fará a análise de recursos necessários para execução dos projetos que são repassados pelo comercial;  Fará negociações de prazos e entregas com o cliente;  Através das análises fará indicação de melhor abordagem de implantação.

· Requisitos:  Já ter atuado em implantação em Telecomunicações,  Conhecimento avançado em Excel e Power Point.

· Formação:  Formação técnica ou superior em áreas de TI, Telecomunicações ou Eletrônica

· Envie seu CV para trabalheconosco@padtec.com.br com o assunto  “Analista de Telecomunicações”.

4. Técnico em Projeto de Redes Campinas, São Paulo.

· Atividades:  Elaboração de documento de viabilidade de redes para que seja executada pela área de implantação;  Analise de rede como apoio para pré-vendas;  Consulta da gerencia central dos clientes para validação das propostas elaboradas.  Interação com o time de pré-vendas, dimensionamento e NOC da Padtec.

· Requisitos: Disponibilidade para o mínimo de 40 horas semanais;  Habilidade para elaboração de documentos em Power Point, Excel e Word.  Noções básicas em Redes DWDM, Rede IP e Roteamento e Fibra Optica.  Desejável Inglês e Espanhol Básico.

· Formação:  Técnico formado em Telecomunicações ou cursos relacionados.  Cursando Engenharia Elétrica / Telecomunicações.

· Envie seu CV para trabalheconosco@padtec.com.br com o assunto  “Técnico em Projeto de Redes”.

5. ENGENHEIRO ELETRICISTA
PSI PROCESS SOLUÇÕES INTELIGENTES atuando há mais de 10 anos  no segmento de Automação de Energia com abrangência nacional e internacional, com mais de 60 profissionais entre técnicos e engenheiros, situada em Jundiaí – SP, está em busca do profissional citado acima.

PRÉ-REQUISITOS:
· Superior completo em Eng. Elétrica/Eletrotécnica/Automação; 

· Sólidos conhecimentos técnicos, práticos e acadêmicos, em sistema de potência e equipamentos de Alta Tensão (Trafo, TC, TP, DJ, etc);

· Experiência em comissionamento de equipamentos de pátio em subestações de energia;

· Sólidos conhecimento de instrumentos de testes de equipamentos primários (Malas de Testes: ISA, Double, Megger, Omicron, Conprove, etc);

· Conhecimento de instrumentos de teste de relés de proteção será um diferencial;

· Disponibilidade para viagens; 
· Idioma: inglês intermediário (boa escrita e leitura). Avançado será um grande diferencial para a posição.

· Residir na região de Jundiaí, Campinas e SP

 PRINCIPAIS ATIVIDADES: 
· Apresentações técnicas, treinamentos e demonstração de produtos;

· Análise de especificações técnicas para suporte a vendas;

· Suporte técnico ao cliente - pós vendas;
 

· Elaboração de material técnico (apostilas, treinamentos);

· Geração de conteúdo técnico para publicação em feiras e eventos do setor;

· Tradução de catálogos e manuais técnicos;
 

· Comissionamento de equipamentos primários (20% do tempo);

Interessados enviar cv no e-mail: erica.rissato@psienergy.com.br, colocando no assunto ENGENHEIRO ELETRICISTA  - www.process.eng.br

6. A Fundação de Desenvolvimento da Unicamp (FUNCAMP) torna público, a abertura de inscrições para o edital:  12/2018 - WEB DESIGNER
· Carga horária: 40 horas semanais Salário: R$ 2.591,59 mensais

· Requisitos exigidos para a função a serem apresentados no ato da inscrição: 

· Currículo atualizado com endereço e telefone -Cópia do documento de identidade e CPF ou CNH - Carteira Nacional de Habilitação -Impresso com o LINK, válido, do portfólio da produção artística. Observação: Serão aceitos projetos pessoais, profissionais ou desenvolvidos na faculdade -Versão impressa do portfólio da produção artística -Cópia do comprovante de conclusão do ensino superior na área de Informática ou Comunicação -Experiência profissional mínima de 06 (seis) meses na função de Web Designer, que deverá ser comprovada através da cópia da carteira de trabalho, onde consta o registro ou declaração emitida pela empresa em papel timbrado. A declaração será obrigatória, nos casos em que a nomenclatura da função na carteira de trabalho não estiver de forma clara, que permita comprovar os requisitos de experiência, devendo neste caso, serem especificadas as atividades desempenhadas. 
· Observação: Serão aceitas declarações de estágio, como comprovação de experiência profissional
· Para se inscrever no presente processo seletivo, o candidato deverá entregar os documentos discriminados acima, pessoalmente ou por pessoa por ele autorizada, em dias úteis, no período de 05/02/2018 a 22/02/2018*, no horário das 09h00 às 17h00, no Departamento de Recursos Humanos da Funcamp, situado na Av Érico Veríssimo, nº 1251 - Barão Geraldo - Campus Unicamp - Campinas-SP. Na hipótese de a inscrição ser realizada por pessoa autorizada, esta deverá portar autorização por escrito, devidamente assinada pelo candidato, e apresentar documentos de identificação. (*OBS:Não receberemos inscrições para a participação, no presente processo seletivo, nos dias 12/02, 13/02 e 14/02/2018)

· www.funcamp.unicamp.br 
7. Fonoaudiólogo(a) com CRFA Ativo

· Requisitos: Carteira de Habilitação B, Perfil Comunicativo, domínio do pacote Office (Word e Excel), pró atividade, bom relacionamento interpessoal e trabalho em equipe. 
Local de Trabalho: Pouso Alegre – MG
Salário: A combinar
· Os interessados deverão encaminhar currículo para: contato@hospitalarsaude.com.br
· Link da vaga (Facebook) https://www.facebook.com/hospitalarenfermagem/photos/a.566521493384770.1073741827.566515420052044/1582164075153835/?type=3&theater
· Site da empresa: http://www.hospitalarenfermagem.com.br/
8. Somos da Projeto RH e estamos selecionando candidatos para vaga de Auxiliar Comercial para uma Instituição Financeira de Médio Porte.

· Curso superior completo ou em andamento a partir do 1º semestre, preferencialmente em Administração, economia, ciências contábeis, comunicação social, marketing ou correlatos.

· O horário de trabalho é das 10:00 ás 16:00  horas

· Benefícios compatíveis com o segmento bancário

· Atividades: Atendimento ao púbico, suporte à Gerência Comercial e Operacional, venda de produtos e serviços bancários.

· As vagas são para: Campinas - SP, conforme cartaz anexo.             .

· Os interessados poderão enviar  currículo para o e-mail: nathalia@projetorh.com.br ou, se cadastrar em  nosso  site  www.projetorh.com.br
· Temos urgência.
	III - VAGAS ESTÁGIOS


9. Vaga de Estágio

Construtora MRGM Construtora sediada na cidade de Amparo/SP focada em loteamentos residenciais e comerciais. 

· Escopo de Trabalho:  Controle financeiro de carteira de empreendimentos imobiliários(  Análise de projetos de engenharia (no caso de engenheiros)(  Elaboração de balancetes contábeis e análise financeira de projetos.

· Público Alvo:  Estudantes de Engenharia Civil, Administração ou Contabilidade(  Cursando 5º ou 6º semestre; Estudar no período noturno; Conhecimento( Intermediário do Pacote Office; Área de Atuação: Auxiliar na análise de projetos (no caso de engenheiros); controle de pagamentos, financeiro, administração de carteira de mutuários; 

· Horário de Estágio: das 9h às 16h(  

· Local de Estágio: Centro/ Amparo - SP

· Qualificações do candidato:  Quadrante superior em desempenho e notas(  Domínio de Excel e Power point(  Conhecimentos básico-intermediários de contabilidade e controles(  Desejo de empreender(  Análise de projetos de engenharia (infraestrutura, no caso de engenheiros)(  Experiência em construtora como diferencial positivo

· Bolsa Auxílio:  R$979,34( Benefícios:  Auxilio Transporte;(  Auxilio Alimentação;(  Possibilidade de efetivação;

· Contato: Enviar o CV e histórico escolar para: Caio_mantovani@hotmail.com

10. VAGA de estágio em administração para áreas de logística e RH.

 Requisitos
· - Cursando 2º ou 3º ano em 2018

· - Disponibilidade para 6 horas de estágio

· - Bolsa – R$ 1.500,00/ Convenio médico/ vale transporte/ restaurante gratuito no local/ seguro de vida/ participação nos lucros

· Enviar currículo para email: curriculo.campinas@chassisbrakes.com
· Identificando campo assunto: Estágio Administração

11. ESTÁGIO - PEDAGOGIA

· Sumaré.
· 600,00

· Horário: 6h (M e T)

· Nº da vaga 78900

· Veja www.superestagios.com.br 

	12. Empresa: DAE S/A Água e Esgoto

	02 Vagas de Estágio para Serviço Social

	Descrição da Vaga/Atividade:

· Intervenções das Ações Continuas do Serviço Social, tais como: Atendimento Social (Plantão), reuniões técnicas, visitas domiciliares / hospitalares, acompanhamento em perícia e consultas médicas;

· Intervenções e acompanhamento nos casos de Dependências Químicas, junto à Assistente Social;

· Acompanhamento dos casos de servidores inseridos no Programa Revivendo e casos sociais crônicos;

· Participação efetiva na programação, organização de campanhas e eventos internos da área Social;

· Organização, atualização dos prontuários nos arquivos;

· Elaboração de planilha, estatísticas dos Programas e Projetos do setor;

· Envolvimento junto à Assistente Social nos Projetos de Responsabilidade Social ao Munícipe;(Projetos de Educação Socioambiental), tais como: entrevistas ao Munícipe, Tabulação de Pesquisa e participação na organização de reuniões junto à comunidade, e outros;

· Acompanhamentos diários de pacientes;

· Atendimento nos casos de empréstimos de órteses e próteses para servidores e dependentes;

· Colaboração na atuação do setor junto à SIPAT- Semana Interna de Prevenção de Acidentes;

· Participação na divulgação e orientação nos casos de solicitação de doação de sangue, e envolvimento dos casos de notificação de falecimento;

OBS: Todos os atendimentos, intervenções, elaboração de relatórios entre outros, realizados pelas estagiárias (os), são realizados com acompanhamento do Assistente Social.

Requisitos: Cursando a partir do 5º semestre.

Benefícios: Convênio médico, Seguro de vida, Auxílio transporte, Café da manhã e Almoço.
Local de Estágio: Rodovia Vereador Geraldo Dias, 1.500 – Vila Hortolândia

Horário de Estágio: 07h30 às 14h30 e 09h30 às 16h30 (2ª a 6ª feira)

Valor da Bolsa: R$ 1.389,81
Procedimentos de Inscrição: enviar curriculum para o seguinte e-mail:
gabriela.goncalves@daejundiai.com.br



13. Estágio Marketing - Eventos
· Pré requisitos: Cursando Administração, Marketing, Publicidade e Propaganda ou cursos correlatos;

Desejável:

- Idioma: inglês intermediário.

- Conhecimentos em Photoshop, Illustrator, entre outras ferramentas.       

· Atividades:

- Planejamento, organização e realização de eventos

- Mensuração das ações e pesquisas

- Comunicação interna

- Apoio na criação de materiais institucionais.

· Competências Requeridas:

- Ser proativo;

- Boa comunicação verbal e escrita;

- Organização;

- Comprometimento e responsabilidade

· Benefícios: Bolsa auxílio R$ 900,00 + Transporte + Alimentação

· Enviar currículos para vagas@netglobe.com.br
14. A Embrapa Informática Agropecuária: ESTAGIÁRIO(A) DE ADMINISTRAÇÃO

Localizada no Campus da Unicamp, em Campinas/SP Local: Embrapa Informática Agropecuária, Campus da Unicamp. 

Curso: Administração e correlatos

Atuação: Área de Inovação e Parcerias Público-Privadas 

Atividades: Área de Transferência de Tecnologia para trabalhar com projetos em Inovação Aberta, Eventos como Rodada de Negócios e Hackathons, Contratos e Convênios e Propriedade Intelectual. 

Perfil: Buscamos estudantes com dinamismo, iniciativa, bom relacionamento interpessoal e vontade de aprender. 

Desejável: • Conceitos de Gestão, Propriedade Intelectual (desejável) • Pacote Office. Dedicação: de 20h a 30h por semana (4 a 6h diárias) Benefícios: Bolsa proporcional à carga horária de R$ 450,00 a R$ 600,00 + Auxílio transporte (em pecúnia) de R$ 132,00. 

Enviar curriculum com o assunto “Estágio em administração” para E-mail: cnptia.parcerias@embrapa.br
15. Programa de Estágio Amgen.
· Amgen é uma empresa focada em biotecnologia e no momento temos 12 posições de estágio com foco nos estudantes de Farmácia.

· Link para inscrições: http://www.pagetalent.com.br/Empresa/amgen         

· Os interessados devem se cadastrar através desse link, pois não conseguimos recepcionar os currículos via e-mail.

16. Oportunidade de Estágio 

· - Comércio atacadista de cosméticos e produtos de perfumaria.

· CURSOS

- Química e Física;

- Química e correlatos;

- Farmácia e correlatos;

- Comunicação e correlatos;

- Publicidade e Propaganda/Marketing - correlatos.

· REQUISITOS

- Estudar do 2° até o 6° Semestre (Concluir no 1° semestre de 2019 até o

1° semestre de 2023).

- Carteira de Habilitação - Carro - B.

· BENEFÍCIOS

- Bolsa Auxílio no valor de R$ 1300.00;

- Auxílio Refeição;

- Auxílio combustível;

- Bonificação conforme avaliação;

- Possibilidade de Prorrogação e Efetivação.

· HORÁRIO E LOCAL DE ESTÁGIO

- De segunda a sexta-feira, das 9h às 16h, com 1h de intervalo.

- Parque Residencial Aquarius - São José dos Campos

- Anote o código: 150445 e ligue para (12) 3004-6298.
17. ESTAGIO EM TI (SUPERIOR OU TECNICO) - 2(duas) vagas

· Cursando superior em TI, Redes, Informática, Sistemas ou Ciências da Computação.

· Bolsa auxílio: 800,00

· Benefícios: aqueles previstos na Lei de estágios.

· Horário: de 2ª a 6ª, das 9h as 15h30.

· Enviar CV para Malu - e-mail: estagio@rhmais talentos.com.br com a sigla TI cps no campo assunto.

18. ESTÁGIO - PEDAGOGIA

· Paulínia.

· 600,00

· Horário: 6h (M e T)

· Nº da vaga 78961

· Veja www.superestagios.com.br 

19. ESTAGIO EM MARKETING - SUMARÉ SP

· Cursando superior em MKT; PP ou similiar.

· Conhecimento em ferramentas de publicidade digital-impressa-ferramenta web.

· Residir em Sumaré ou Hortolândia. 

· Bolsa Auxílio: 900,00 + beneficios previstos em Lei de estágio.

· Horário: de 2ª a 6ª, das 9h as 16h.

· Inscrever-se através do site www.klinderrh.com.br 

20. Estágio - QA Mobile e Web - One Day Testing Campinas, Taquaral (Próximo ao Supermercado Dalben)

Descrição do trabalho 

● Planejar e executar testes em aplicações web e mobile ● Trabalhar junto com o time para atender pré-requisitos para execução de testes (ex: instalação em lote de aplicativos em devices locais, configuração de VPN, etc.) ● Propor ao time melhorias no processo que aprimorem o resultado que entregamos ● Introduzir ferramentas, processos e metodologias que tornem o trabalho mais eficiente 

Requisitos obrigatórios

 ● Conhecimento de técnicas de testes web e mobile ● Conhecimento de técnicas de testes exploratórios ● Não ter problema com escrita de conteúdo em português ● Ser muito ágil em encontrar bugs e/ou sugestões de melhoria quando avalia algo ● Ser uma pessoa proativa, criativa e entusiasmada com o que faz ● Graduação prevista para dezembro/2018 ou após esta data 

Diferenciais 

● Conhecimento das guidelines iOS e Android ● Conhecimento em desenvolvimento de testes automatizados ● Conhecimento de bancos de dados relacionais e/ou não relacionais ● Não ter problema na escrita, leitura e audição de conteúdo em inglês 

Remunera​ç​ão R$ 1.200,00/mês, Vale transporte. 

Carga horária 6 horas por dia, em Campinas/SP (Taquaral - Próximo ao Supermercado Dalben). Horário de trabalho comercial, com flexibilidade no horário de entrada e saída. Foco em resultados.

 Processo de sele​ç​ão.  Se você gostou da oportunidade e acredita que pode fazer a diferença junto de nosso time técnico, não deixe de nos contatar! Envie um email para oportunidades@sofist.com.br com título "Estágio QA - One Day Testing", com o seu currículo ​e uma carta de apresentação contando sobre você, suas experiências relevantes para o trabalho e suas expectativas com ele (pessoais e profissionais).

21. Estágio de infraestrutura Campinas, Taquaral (Próximo ao Supermercado Dalben)
Descrição​ ​do​ ​Trabalho 

● Auxiliar na manutenção toda a infraestrutura da empresa ● Configurar máquinas e redes de dados conforme a necessidade ● Implantar rotinas de backup em servidores ● Implantar e evoluir processos que melhorem a gestão de toda infraestrutura. 

Requisitos​ ​Obrigatórios ● Conhecimento de infraestrutura de redes de computadores ● Instalação e configuração de SO Windows e Linux ● Conhecimento de montagem e manutenção de computadores ● Consiga se gerenciar para execução de tarefas ● Seja uma pessoa proativa, criativa e entusiasmada com o que faz .
Diferenciais 

● Noções de programação ● Conhecimento de shell script ● Não tenha problemas na leitura de textos em inglês ● Experiência com instalação de bancos de dados e servidores de aplicação ● Experiência com a Amazon Web Services (AWS) ● Experiência com VPN ● Experiência com Zabbix ou outra ferramenta de gestão de infraestrutura 

Remunera​ç​ão Bolsa auxílio de R$800 e Vale Transporte Carga​ ​Horária 4 horas por dia (20 horas/semana), em Campinas/SP, no bairro Taquaral (quarteirão do Supermercado Dalben). Horário de trabalho comercial, com flexibilidade no horário de entrada e saída. Foco em resultados. 

Processo​ ​de​ ​sele​ç​ão Se você gostou da oportunidade e acredita que poderá produzir resultados excelentes, não deixe de nos contatar! Envie um email para oportunidades@sofist.com.br com título "Estágio de Infraestrutura", com o seu currículo ​e uma carta de apresentação ​contando sobre você, suas experiências relevantes para o trabalho e suas expectativas com ele (pessoais e profissionais).

22. Estágio em Planejamento de Serviços Campinas, São Paulo
· Atividades:  Apoio nas rotinas e procedimentos internos da área de backoffice;  Elaboração, disparo e controle de pedidos de produção;  Suporte à elaboração de propostas técnicas e comerciais que consiste no dimensionamento de serviços de telecomunicações.  Interação com o time de vendas da Padtec

· Requisitos:  Disponibilidade para o mínimo de 24 horas semanais;  Habilidade para elaboração de planilhas. Formação  Cursando Engenharia Elétrica / Telecomunicações ou Tecnologia em Telecomunicações.  Previsão de conclusão do curso igual ou posterior a Dez/2019.

· Envie seu CV para trabalheconosco@padtec.com.br com o assunto “Estágio em Planejamento de Serviços”.
23. Estágio em Gestão de Projetos - Engenharia Campinas, São Paulo.
· Área de Atuação: Atuar e apoiar os gestores e gerente do Escritório de Projetos P&D (Tecnologia) 

· Formação: cursando Administração, Análise de Sistemas, Gestão de Negócios ou áreas correlatas.  Conclusão do curso igual ou superior a dezembro de019.

· Atividades do estágio:  Suporte ao uso de ferramentas de gestão de projetos;  Administração e suporte das ferramentas de desenvolvimento relacionadas a múltiplas áreas funcionais;  Suporte à elaboração de relatórios gerenciais;  Suporte à gestão de documentação dos projetos;  Criação e monitoramento de pedidos de produção e requisições de suprimentos para protótipos;  Coleta e tratamento de indicadores do departamento;  Executar outras tarefas correlatas a critério da empresa, de acordo com orientação do supervisor.
· Requisitos:  Conhecimentos em MS Office (Excel avançado);  Desejável conhecimento em gestão de projetos;  Desejável conhecimento em MS Project;  Inglês básico.
· Envie seu CV para trabalheconosco@padtec.com.br com o assunto  “Estágio em Gestão de Projetos de P&D”.
24. Estagiário de Controladoria Campinas, São Paulo

· Objetivo:  Apoio nas rotinas de contabilidade e controladoria. 

· Atividades : Apoio na conciliação contábil.  Ajudar a área no atendimento de Auditorias.  Auxiliar no controle do orçamento.  Realizar alguns lançamentos contábeis. Conferência de NF de entrada.

· Formação:  Cursando Ciências Contábeis, Administração e Economia.  Previsão de formação para 2019.

· Requisitos : Conhecimento intermediário em Excel (proc Vsoma SE);  Desejável conhecimento em sistema ERP.

· Envie seu CV para trabalheconosco@padtec.com.br com o assunto  “Estagiário de Controladoria”.

25. ESTÁGIO – Auxiliar de Marketing

A Fisio Fernandes, Empresa localizada em Campinas e atuando há 31 anos com venda de produtos e serviços para Clínicas de Estética, Saúde e Bem Estar, abre vagas para Estagiários no Departamento de Marketing.

· Área de Atuação: - Redação e Revisão de conteúdo dos produtos e atualização de itens da loja virtual:  Textos, imagens, categorização e produtos relacionados. - Organização e segmentação da carteira de clientes; - Participação dos briefings de campanhas, ações promocionais e endomarketing;

· Requisitos: - Estar cursando Publicidade e Propaganda, Marketing ou Jornalismo a partir do segundo ano de graduação; - Possuir boa capacidade de redação e interpretação de textos; - Domínio do Microsoft Office; - Bom humor e saber trabalhar em equipe; - Senso de organização, criatividade e vontade de aprender; 

· Diferenciais: Conhecimento do Pacote Adobe (Illustrator, Photoshop, Premiere) e CorelDraw. 

· Benefícios: - Salário inicial R$ 850,00 - Vale Transporte e Vale Refeição - Horários de trabalho: a combinar 

· SOBRE A EMPRESA:  Excelente ambiente de trabalho com liderança e comunicação horizontal.(  Possibilidade de ascensão profissional.(  Início imediato.( Enviar currículo para: atendimento@fisiofernandes.com.br  Estágio Marketing(Colocar no Assunto: estágio marketing

26. ESTÁGIO NA ÁREA DE VENDAS
PSI PROCESS SOLUÇÕES INTELIGENTES atuando há mais de 10 anos  no segmento de Automação de Energia com abrangência nacional e internacional, com mais de 60 profissionais entre técnicos e engenheiros, situada em Jundiaí – SP, está em busca do profissional citado acima.
PRÉ-REQUISITOS:
· Cursando Eng. Elétrica/Eletrotécnica/Eletrônica, a partir do 3º Semestre
· Inglês intermediário (boa escrita e leitura). Avançado será um grande diferencial para a posição.

· Conhecimentos em  Excel, Word, Power Point.

· Residir na região de Jundiaí, Campinas e SP

PRINCIPAIS ATIVIDADES:
· Suporte nos processos de importação/exportação e logística;

· Suporte na elaboração de propostas técnicas e comerciais;

· Organização dos processos e arquivos de vendas;

· Geração e publicação de conteúdo técnico e comercial em redes sociais e no site da empresa.

· Interessados enviar cv no e-mail: erica.rissato@psienergy.com.br, colocando no assunto ESTÁGIO ÁREA DE VENDAS 
· www.process.eng.br
27. ESTÁGIO NA ÁREA DE VENDAS
PSI PROCESS SOLUÇÕES INTELIGENTES atuando há mais de 10 anos  no segmento de Automação de Energia com abrangência nacional e internacional, com mais de 60 profissionais entre técnicos e engenheiros, situada em Jundiaí – SP, está em busca do profissional citado acima.

PRÉ-REQUISITOS:
· Cursando Eng. Elétrica/Eletrotécnica/Eletrônica, a partir do 5º Semestre;
· Inglês intermediário (boa escrita e leitura). Avançado será um grande diferencial para a posição;

· Conhecimentos em  Excel, Word, Power Point; 

· Habilidades com linguagem de programação: VBA, Python, C++;

· Residir na região de Jundiaí, Campinas e SP.

PRINCIPAIS ATIVIDADES:
· Suporte na elaboração de propostas técnicas e comerciais; 

· Desenvolvimento de soluções de automação de energia; 

· Desenvolvimento de ferramentas para melhorias contínua dos processos;

· Análise de documentação técnica;
· Análise de Indicadores; Analise de mercado.

· Interessados enviar cv no e-mail: erica.rissato@psienergy.com.br, colocando no assunto ESTÁGIO ÁREA DE VENDAS 
· www.process.eng.br

28. Estágio Área Comercial

A HMM! Smart Food é uma empresa que atua no mercado de alimentação saudável e funcional. Localizada em Vinhedo-SP, iniciamos no segmento em Abril de 2017 e temos como propósito fabricar produtos saudáveis com muito sabor para as pessoas que buscam uma melhor qualidade de vida. 

Sobre a área:

· O estagiário apoiará a equipe em atividades ligadas à formulação, implantação, condução e avaliação da estratégia de mercado. Gestão, parametrização e atualização constante do CRM da empresa. Construir e acompanhar indicadores comerciais visando o aprimoramento da área comercial. Estabelecer contato com possíveis PDV´s oferecendo os produtos da HMM! Smart Food.

· Formação:

· Cursando (a partir do segundo semestre) Ensino Superior em: Administração ou Marketing.

Atividades:

· Prospecção de novos clientes;

· Criação de relatórios gerenciais e apresentação dos resultados para a Diretoria;

· Análise de dados;

· Constante comunicação com Clientes;

· Gestão de CRM.

Requisitos:

· Informática: Pacote Office Intermediário (Excel, Word, Power Point e Outlook);

· Residir em Vinhedo ou região;

· Qualidades pessoais: Perfil analítico, comunicativo, organizado, disciplinado, facilidade de relacionamento interpessoal, ótima comunicação verbal e escrita, com muito desejo de aprender e desenvolver-se;

· Experiência/Conhecimentos: N/A.

· Local de Trabalho: Vinhedo-SP

Informações Adicionais:

· Bolsa auxílio: com padrão de remuneração competitivo;

· Benefícios: Vale Alimentação, Auxílio Transporte e Seguro de Vida;

· Modalidade Contratual: Estágio.

· Contato: Enviar CV para gisele@hmmsmartfood.com.br com o título “Vaga Estagiário”.
ATENÇÃO! 


Não deixe de ver também os Boletins imediatamente anteriores...pode haver vagas ainda em aberto.
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As informações contidas nas oportunidades de trabalho divulgadas nos Boletins são de exclusiva responsabilidade das fontes concedentes.








E importante para aprimorarmos cada vez mais nossos serviços.





OBRIGADO!











