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Sintese das atribuicoes da SEPPIR
(DECRETO N° 7.261, DE 12 DE AGOSTO DE 2010)

Assessoramento a Presidéncia da Republica na
formulacao, coordenagao, articulagao, avaliagao de
politicas e diretrizes para a promogao da igualdade

racial, acompanhando a execugao dos programas de
cooperacao com organismos nacionais e internacionais,
publicos e privados, voltados para tal fim.
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Contexto das Politicas de Promocao da
lgualdade Racial

- Reconhecimento da existéncia do racismo e das desigualdades
geradas por este fenOmeno na sociedade brasileira;

- Reconhecimento do papel do Estado (e dos governos) para a
eliminacao das desigualdades raciais;

- No Brasil, questao racial nao se refere a “minorias” — 50,7% da
populacao;

- Questao Racial vem tendo cada vez mais visibilidade e consolidacao
nos Planos Plurianuais. Programa Tematico 2012-2015 —
Enfrentamento ao Racismo e Promocéao da Igualdade Racial.
Questao Racial inserida em 27 Programas do PPA atual.
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Marcos internacionais importantes

Insta os Estados a coletarem, compilarem, analisarem,
/ disseminarem e a publicarem dados estatisticos confiaveis em
q& niveis local e nacional e a tomarem todas as outras medidas
% hecessarias para avaliarem periodicamente a situacao de
E individuos e grupos que séo vitimas de racismo, discriminacao
< racial, xenofobia e intolerancia correlata.

G Declaracdo e Plano de Acao da Conferéncia das Nac¢des Unidas
Co @-&“ contra o Racismo, a Discriminacao Racial, Xenofobia e
NeeRencin Intolerancia Correlata.

/

Durban, Africa do Sul, 2001

Enfatizaram a importancia de coletar dados estatisticos
desagregados para a formulacao e implantacao de
politicas publicas eficazes para aumentar as
oportunidades iguais para os afrodescendentes em
relacéo aos cidadaos da regiao como um todo e para
superar sua invisibilidade sistematica em muitos paises.
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Declaragao do Encontro Iberoamericano do Ano B - o
Internacional dos Afrodescendentes. del Ao Intemaciora

de los Afrodescendientes
Salvador, Bahia, 2011

2. ¢ 20 €. €.

Encontro Ibero-americano
do Ano Internacional
dos Afro-descendentes
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Brasilia, 2 & de beZEMERL de2012.

A Sua Execeléncia o Senhor
Garibaldi Alves Filho
Ministro da F'rwidénci_a Social

Senhor Ministro,

Como forma de orientar a adegio de agbes de promogio da igualdade
racial, previstas na Lei n® 12.288, de 20 de julio 2010, solicitamos @ inclusao dos
“campos cor ou raga", conforme classificaggio ulizada pelo Insfituto Brasileiro de
Geografia e CEstatisticalBGE, e seu preenchimento obrigatdrio, mediante
autodeciarago, em todos 05 registros administrativos, cadastros, formulérios e bases
de dados que contenham informagdes pmunis,'innruswa do piblice exerno, no
ambite desse Grgéo e de suas entidades vinculadas.

Atenciosamente,

Mi
Ministra de/Estado Chefe da Casa Civii  _ Ministra de
da Presidéncia da Republica Orgafento e Gestéo

Lu%ﬁ]%ﬁ Biftras
Ministra de EstadoCheféda Secretara de Paliticas

de Promegdo da lgualdade Racial
} da Presidéncia da Repiblica

XYY
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Marcos Legais de Referéncia

Estatuto da Igualdade Racial — Lei n° 12.288/2010
Art. 1° Paragrafo unico. Para efeito deste Estatuto, considera-se:

IV - populagao negra: o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e pardas,
conforme o quesito cor ou raca usado pela Fundacao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE);

Lei n©12.711/2012 — Reserva de vagas na educacao

Art. 3° Em cada instituicdo federal de ensino superior, as vagas de que trata o art. 1°
desta Lei serao preenchidas, por curso e turno, por autodeclarados pretos, pardos e
indigenas, em proporgédo no minimo igual a de pretos, pardos e indigenas na
populacédo da unidade da Federacdo onde esta instalada a instituicdo, segundo o
ultimo censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)

Lei n®12.990/2014 — Reserva de vagas em concurso publico

Art. 1° Ficam reservadas aos negros 20% (vinte por cento)das vagas oferecidas nos
concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos no
ambito da administrac&o publica federal, das autarquias, das fundacgoes publicas,
das empresas publicas e das sociedades de economia mista controladas pela Uniéo,
na forma desta Lei.

Art. 2° Poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros agueles que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigdo no concurso publico, conforme
0 quesito cor ou raca utilizado pela Fun. Inst. Bras. de Geografia e Estatistica - IBGE.
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Elementos Importantes sobre o Quesito

0
- Oitem Cor ou Raga foi inserido 70,0000%

em 2005. Entretanto, os dados
nao tem sido aproveitados em
funcéo da alta subnotificacao.

- Em 2012, a subnotificacao foi de
61%.

- Subnotificagcao nao quer dizer
gue os alunos nédo possam ter
declarado em algum registro de
sua instituicao académica.

- Outros dados de subnotificacao:
- ENEM: 1,59% &
- ENADE: 0,9344% U
- CadUnico: 1,38%
- Censo IBGE: 0,0035%

O 6206 €20 620, 4.6 .
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TSE: Um exemplo de coleta com 0% de subnotificacao

i, Sistema de Candidaturas - Médulo Externo

Edigdo de Pedido

PEDIDO

. Dados do Pedido

g Candidato

IMPRESSAO DE DOCUMENTOS

GERAR ARQUIVOS

OUTRAS OPCOES
ﬂ Pendénc

Partido/Coligagdo:
& CANDex Unidade Eleitoral
Sistema de Candidatura - Méd. Externo Tipo do Pedido:

Data do Cadastro: 02

[ R |

Pedidos > AdicionariListar Candidatos > Adicionar Candidato

Dados Pessosis | Dsdos do Cendidsio | Tslefonss | Endersgo | Declerscdo de Bens | Propostss | Certiddes | Foto

“ Nome Comglete: [JOSE |

Documentos
*Titulo de Eleitor: 235955410108 “CPF. |885.109.76172 | *ldentidede [13485745
+ ngio Expedidor:  [ssp | -ur: [DISTRITOFEDERAL [=]
* Data de Nescimento] 101011980 | * UF: [ALAGDAS [ Municipic: [macein ‘
|BRASILEIRA NATA [ +] * sexc: [MASCULING [ =]+ conRaca [~
* Grau de Instuglo |LE E ESCREVE [ ] - Estado civil: [SOLTEIRG -
* Ocupagdo [Admi [=]-c [Funcionar|PRETA
FARDA
*Unidade de Trabalne:  [repantigio |AMARELA
INDIGENA
* Dcupou nos Gltimos & meses cargo na administragdo piblica?  [Sim [=]

Coneio Bnico:| mbr ‘
|

“i Woltar H Salvar

O - 0 ¢ e <]
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1553 | |
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TSE: Um exemplo de coleta com 0% de subnotificacao

o (32) Bxpresso 3.0 - Email x |

@ manual-do-candex-2014 x| @, Sistema de Candidaturas, ... % | (B .: Central de Servigos e Su... X | +

P www justicaeleitoral.jus.br/arquivos/manual-do-candex-2014 c B' benchmarking ppa mais brasil

&, Sistema de Candidaturas - Médulo Externo

t 3

Pagina:

ParfidoiColigagao:
Unidade Eleitoral

10 - FRE

CANDex

Sistema de Candidatura - Mod. Externo

AC - ACRE

Edicdo de Pedido

Tipo do Pedido: INDIVIDUAL

Data do Cadastro: D2/10/2014

Pedidos > istar C:

PEDIDO > Adicionar Candid:

iDa
L

IS Candidato - RRCRRC)

[ Dados Pessosis | Dados oo Candidato | Telefones | Enderego | Declaragio de Bens | Propostss | Certiddes | Foto

o Pedido

* Nome Complsto: [JOSE |

Documentos

= Titulo de Elito]

- ldentidsde |18485745 |

|DISTH\TO FEDERAL

IMPRESSAQ DE DOCUMENTOS

* Grglo Expedid - UF: [+]

* Dats de Nasciment] macsio

- Selecionar a corraga.

-Opgio de nome para uma deve ser
preenchido.

-Informar um endereco para notificacio e
um endereco para atribuicio de CNPJ.

- Informar se possui bens a declarar.

- Informar um namero de fax.

- Informar se o candidate concorre 3 -

- Nacicnalidade: [ [AsCULiNG [=] - covraca:

GERAR ARQUIVOS

| [SoCTERD

—=

* Grau de Instrugio

- Goupasio [

* Unidede de Trabal

io publico civil

* Ceupou nes dltimotwreresrcorge

9’| anana@jose com.br

OUTRAS OPCOES
H Pendéncias

Coneio Eletr!

O Fechar Pedido

¢ Woltar
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E preciso dialogar e esclarecer iy
guem pergunta e quem é n
p erg u n tad O htii.ltn-&mdﬂim:ﬁﬁ:uﬁﬂ:mmdihandm
Em 2005 o INEP realizou uma MOSTRE SUA RACA,
campanha no Censo BECLARE SLA COR

Escolar parao
preenchimento do guesito
raca/cor. Este é um
excelente exemplo de
Iniciativa que colabora para
a aceitacao e o
preenchimento correto do
guesito.
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CENSO ESCOLAR 2005
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Possiveis Iniciativas para a Qualificacdo do Quesito Cor ou Raca no CES

Encaminhar comunicado com orientagdes as IES solicitando esforco de
qualificacao do quesito raca/cor;

Encaminhar, em particular as IFES, comunicacéao solicitando esforco emergencial
de qualificac&o do quesito raga/cor ainda para a Edicao de 2014, propondo
meta especifica de reducéo de subnotificacédo para cada IFES;

Articular a realizacao de uma reunido com Diretoria da ANDIFES focada em
discutir acOes para respaldar IFES nesse processo;

Realizar uma reunido com parceiros estratégicos no ambito das IFES nesse
processo. Entre eles, destaca-se Associacao Brasileira de Pesquisadores
Negros (ABPN), Nucleos de Estudos de Afro-Brasileiros (NEABS);

Fortalecer a estrutura do INEP para coordenar o processo de qualificacao do dado
raca/cor.
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De que Forma os Pesquisadores Institucionais podem colaborar

Verificar o percentual de subnotificacdo do quesito raca/cor em sua instituicao;

Mapear o fluxo a partir do qual é produzido o dado de raca/cor:
Qual é o sistemal/registro do qual esse dado ¢é extraido na Instituicao?
O quesito raca/cor no sistema/registro segue o padrao do IBGE?
Em qual momento de sua vida académica o estudante preenche o sistema/registro
(vestibular, matricula ou outro)?

Identificar a natureza do problema de subnotificacao:
O dado de raca/cor dos estudantes esta subnotificado no sistema/registro utilizado
ou o problema € que os dados existentes ndo estdo sendo migrados para o
Sistema do Censo?
Ha outro sistemal/registro geral da Instituicdo que possua dados consistentes com
baixa subnotificacdo do quesito raca/cor e que possa ser utilizado?

Promover campanhas educativas para fortalecer o adequado preenchimento e
fomentar o recadastramento estudantes que nao declararam sua raga/cor;
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De que Forma os Pesquisadores Institucionais podem colaborar

Mapear parceiros institucionais (érgaos administrativos, 6rgaos académicos e
organizacoes politicas) e construir articulagao com todos os atores que possam se
engajar no esforco de qualificacado do quesito raca/cor;

Buscar exemplo de IES préximas ou de natureza similar que tenham éxito no
preenchimento do quesito raga/cor e

Analisar junto 4 area de Tecnologia da Informacéo da Instituicdo possiveis
solucdes de interoperabilidade de dados e integracao de sistemas/registros da
como possivel estratégia para qualificar a informacédo. Como todo estudante tem
seu CPF no Censo da Educacao Superior, outros sistemas/registros da Instituicao
gue tenham o CPF do estudante podem ter seus dados migrados para o Censo;

Reportar gargalos e resisténcias institucionais a equipe do INEP para que a partir
dai sejam feitas interlocucdes junto a sua Instituicao.
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Obrigada!

Secretaria de Politicas de Promocéao da lgualdade Racial
www.seppir.gov.br
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