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INTRODUGAO RESULTADOS

O que é Atividade Fisica e quais seus beneﬁcios? 'rl;:b::': |ﬂ; Izllrt;la de resultados referente acs efeitos da participagao dos funcionarios da Puc campinas no projeto "No pique da Puc Campinas”
Efeito da participacao no projeto Melhorou muito % Melhorou % Manteve-se %  Piorou %
Condicao fisica 7 35% 12 60% 1 5% ] 0%
Bem-estar geral 8 40% 1 55% 1 5% (] 0%
Pscoldgico/ Autoestima 7 35% 10 50% 3 15% [ 0%
Vinculo com o colega 4 20% 12 60% 4 20% 0 ;3
Rendimento profissional (3 30% 19 45% 5 25% 0 0%
Rendimento escolar 1 10% 2 20% 6 60% 1 10%
Estilo de vida 5 25% 14 70% 1 5% 0 0%
Pratica de atividade fisica 2 10% 10 50% 8 40% 0 0%
Vinculo com a instituicao 4 20% 7 35% 9 45% 0 0%
Controle de doencas 5 50% 3 30% 2 20% o 0%
Total 49 25,5% 100 53,0% a0 21,06 1 0,5%
Fonte: Q i ido pelo do projeto, Prof. Dr. José Francisco Daniel
Tabela 2 - Tabela de resultados referente aos efeites da participagao dos funcionarios da Puc campinas no projeto "No pigque da Puc Campinas”
no ano de 2016.
Efeito da participacao no projeto Melhorou muito % Melhorou % Manteve-se %  Piorou %
Condicao fisica 10 45% " 50% 1 5% 0 0%
Bem-estar geral 13 57% 10 43% 0 0% 0 0%
Pscoldgico/ Autoestima 1 50% 1" 50% 0 0% 0 0%
Vinculo com os colegas 8 47% 3 18% 3 35% 0 0%

Atividade Fisica em empresa: Por que é importante e como a Puc- Rendimento profissionel 10 s 7 335 2 PRS0

Campinas faz? Rendimento escolar 3 30% 5 50% 2 20% 0 0%
Estilo de vida 10 45% 12 55% 0 0% 0 0%
Pratica de atividade fisica 6 2% 12 55% 4 18% 0 0%
Vinculo com a instituicao 5 2% 14 61% 4 17% 0 0%
Controle de doencas 7 30% 13 57% 3 13% 0 0%

NO Total 83 40,0% 98 48,0% 24 12,0% 0 0,0%
P'QU = P U C Fonte: ério pelo do projeto, Prof. Dr. José Francisco Daniel
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CONSIDERAGOES FINAIS

*A melhora dos aspectos Vinculo com a Institui¢cdo, Vinculos com os
OBJETIVO colegas e rendimento profissional proporcionam beneficios né&o
somente para o funcionario mais também para a empresa quanto a
produtividade e absenteismo.

*A percepgdo subjetiva dos efeitos em todos os quesitos foi positiva,
mostrando que a pratica de exercicios fisicos, proporcionados pelo

Apresentar a percepgdo subjetiva, referente os efeitos da participagéo
no projeto “No Pique da PUC — Campinas”

METODOLOGIA projeto, tende a melhorar a vida profissional, social e satde daqueles
*Pesquisa de Campo desenvolvida na Puc-Campinas que participam.
*Amostra: 20 participantes em 2015 e 23 em 2016 N
eldade: 17 — 59 anos REFERENCIAS
’ - DEVIDE, F.P. Atividade fisica na empresa: para onde vamos e o que
*Ambos os géneros queremos?.Motriz . V4, nimero 2, p.109-115. 1998
«1° questionario em 2015 e um 2° em 2016
«Critérios: estar inscrito e ser frequente VAISBERG, M; MELLO, M, T. Exercicios na sauide e na doenca

1° ed. S&o0 Paulo: Manole, 2010, p. 47.



