DESTINATARIO: TODAS AS UNIDADES DA PUC-CAMPINAS

ASSUNTO: ATIVIDADES DE ENSINO - PROVIMENTO TRANSITO RIO EXTERNO

INFORMACOES

01. As disciplinas/turmas vagas ndo atribuidas por Correspondéncia,
Processo Seletivo, motivadas por Afastamento de Doc entes de Longa
Duracdo ou ndo preenchidas por Provimento Transitor io Interno podem
ser alocadas, por tempo determinado , a docentes ndo integrantes do
Quadro Docente da Instituicdo, por meio de PROVIMENTO TRANSITORIC
EXTERNO.

02. Para a participagdo no Provimento Transitério Exter no em Atividades
de Ensino, conforme o Oficio Circular MEC/INEP/DAES/CONAES 067 , de
09 de julho de 2010, é necessario, no minimo , formacdo em  POs-

03. Diante disso, a presente Resolucdo Normativa tem a finalidade de
definir os procedimentos para o processo de PROVIMENTO TRANSITORIQ
EXTERNO EM ATIVIDADES DE ENSINO.

04. Outros esclarecimentos podem ser obtidos no Nicleo de Carreira
Docente - NCD , pelo telefone (19) 3343-7135 ou pelo correio
eletrénico ( e-mai |l ) ncd@puc-campinas.edu.br

INSTRUCOES

01. Divulgar as disposi¢cdes desta Resolugdo Normativa a s Unidades da
PUC-Campinas e cumpri-las, inclusive as constantes de seus Anexos, a
saber:

PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE CAMP INAS

w
-
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CAMPINAS

PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA

Resolucdo Normativa PUC n 2030/10

Campinas (SP), 22/10/10

Graduacéo “Lato Sensu”

ANEXO 01 - PROVIMENTO TRANSITORIO EXTERNO EM ATIVIDADES DE ENSNO;

ANEXO 02 - MODELO DE FORMULARIO “AVALIAGAO DO CURRICULO";

ANEXO 03- MODELO DE FORMULARIO “AVALIACAO DA PROPOSTA DO PLA® DE
DISCIPLINA DAS ATIVIDADES DE ENSINO;

ANEXO 04 - MODELO DE FORMULARIO “AVALIACAO DE ENTREVISTA";

ANEXO 05- MODELO DE FORMULARIO “ATA DE PROCESSO DE AVALIACAO?

ANEXO 06 - MODELO DE FORMULARIO “ORDEM DE CHAMADA";

ANEXO 07 - MODELO DE FORMULARIO “EDITAL PARA REALIZACAO DO
PROVIMENTO TRANSITORIO EXTERNO”.




02.

03.

02

Manter arquivadas as Resolu¢cdes Normativas encaminh adas pelo
Gabinete da Reitoria durante sua vigéncia.

Observar que esta Resolucdo Normativa entra em vigo r a partir desta
data, revogadas as anteriores disposicGes existente S que tratam do
assunto, especialmente as constantes da RN PUC n 2 023/10 de 07/6/10.

Pontificia Universidade Catélica de Campinas

Profa. Dra. Angela de Mendonca Engelbrecht
Reitora
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Anexo 01 a Resolugdo Normativa PUC n 2 030/10, de 22/10/10

PROVIMENTO TRANSITORIO EXTERNO EM ATIVIDADES DE ENSNO

O Provimento Transitério Externo destina-se a selegdo e contratacao

de docentes para o desenvolvimento, por tempo determinado , de
Atividades de Ensino de disciplinas/turmas vagas, nao atribuidas por
Correspondéncia, Processo Seletivo, motivadas por A fastamento de
Docentes de Longa Duracdo ou néo preenchidas por Pr ovimento
Transitério Interno.

A abertura do Provimento Transitério Externo em Ati vidades de Ensino
somente é permitida com a aprovacao da Pré-Reitoria de Graduacéo -
PROGRAD.

A Selecdo de docente por meio de Provimento Transit Orio Externo é
responsabilidade da Unidade Académica, cabendo a Di retoria de

Centro, conjuntamente com a Diretoria de Faculdade:

a) definir as disciplinas/turmas cujas Atividades de E nsino devem
ser alocadas por Provimento Transitorio Externo;

b) estabelecer os critérios pedagogicos para concessao das aulas
aos docentes e priorizacdo no preenchimento de vaga
considerando a Area de Conhecimento;

C) publicar, pelo prazo de 02(dois) dias, Edital de Se lecdo com as
informacdes sobre o Provimento Transitério Externo em
Atividades de Ensino;

d) avaliar o candidato.

Para participar do Provimento Transitério Externo, o docente deve
ter Graduacdo em uma das areas definidas no Edital.

A titulagdo minima exigida € a de Mestre , sendo o docente remunerado
pelo valor da hora-aula equivalente a Categoria “B1l " constante do
Regulamento do Plano de Carreira Docente

Nota: Também pode ser permitida a inscricdo de candidatos com, no
minimo, formacdo em Pos-Graduagdo “Lato Sensu” , sendo esse
docente remunerado pelo valor da hora-aula equivale nte a
Categoria “C" do Regulamento do Plano de Carreira Docente

A inscricdo do candidato para o Provimento Transitd rio Externo em

Atividades de Ensino somente ocorre quando o candid ato realizar

cumulativamente
a) o preenchimento da solicitacao de Inscricéo, pela | nternet;

b) a entrega, no local e prazo estabelecidos no Edital , dos
seguintes documentos:

l. 01 (uma) via do Curriculo (Plataforma Lattes) docum entado;
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Anexo 01 a Resolugdo Normativa PUC n 2 030/10, de 22/10/10

Il. 01 (uma) via da Proposta de Plano de Disciplina de
Atividades de Ensino, elaborada a partir da ementa
publicada, contendo:

a) Obijetivo;
b) Contetdo programatico;
C) Metodologia de Ensino;

d) Avaliacdo do Processo de Aprendizagem;

e) Estratégia de Recuperacao;

f) Bibliografia Basica e Complementar.

Nota: Relativamente a Letra “b”, Item “lI’, se o Provimen to
Transitério Externo oferecer mais de uma disciplina , O
candidato deve apresentar, junto com a Solicitagdo de
Inscricdo, uma Proposta de Plano de Disciplina de A tividades

de Ensino para cada disciplina.

A avaliacdo do candidato, realizada por Banca Exami nadora nomeada

pela Diretoria de Centro, deve ser feita por meio d a:

a) Andlise do Curriculo (Plataforma Latt es) (Modelo — ANEXO 02);

b) Analise do Plano de Disciplina das Atividades de En sino (Modelo
— ANEXO 03);

C) Entrevista (Modelo — ANEXO 04);

d) Prova Didatica, quando for o caso.

Notas:

a) A Banca Examinadora deve ser constituida por 02(doi s)
Docentes, indicados pela Diretoria de Faculdade em conjunto
com a Diretoria de Centro, com titulagdo minima igu al ou
superior a dos candidatos a vaga ou, na impossibili dade,
com pelo menos 01(um) dos membros com a titulagdo m inima.

b) A avaliacdo do candidato deve ser registrada no For mulario
“Ata de Processo de Avaliacdo” (Modelo — ANEXO 05).

A classificacdo dos candidatos € realizada mediante a analise e

avaliacdo dos seguintes requisitos:
a) Curriculo Lattes;
b) Plano de Disciplina de Atividades de Ensino;

C) Entrevista, observando o roteiro definido pelo Nucl eo de
Carreira Docente e Reitoria;

d) Prova Didatica, quando for o caso.
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Anexo 01 a Resolugdo Normativa PUC n 2 030/10, de 22/10/10
Nota: Relativamente a Letra “b”, os candidatos que conco rrerem a
vaga em mais de uma disciplina, no mesmo processo, devem ter
calculada a média aritmética da pontuacao dos vario s planos.
Os docentes sdo classificados de acordo com a sua p ontuacdo e, em
caso de empate, deve ser observado, na ordem indica da, o critério de

maior nota

a) no Curriculo Lattes;

b) na Prova Didatica, se houver;
C) na Entrevista;

d) no Plano de Disciplina das Atividades de Ensino.

Sdo considerados habilitados para prosseguirem no P rovimento

Transitorio Externo em Atividades de Ensino os cand idatos que

obtiverem média final igual ou superior a nota 6,0 (seis inteiros)

e, em atendimento ao disposto no item “05”, os cand idatos com

titulacdo minima de Mestre terdo prioridade na sele ¢cdo em relacdo

aos candidatos com formacdo minima em Pds-Graduacao “Lato Sensu” .

Notas:

a) O nome dos candidatos habilitados para prosseguirem no

Provimento Transitério Externo em Atividades de Ens ino deve
constar do documento “Ordem de Chamada” (Modelo — ANEXO

06), da seguinte forma:

l. primeiramente, o nome dos candidatos com titulagdo
minima de Mestre e apds aqueles com formagao minima em
P6s-Graduagao “Lato Sensu”;

1. uma vez observado o critério anterior, o nome dos
candidatos deve observar também a ordem decrescente de
média.

b) O documento “Ordem de Chamada” encontra-se disponivel na

Intranet.
Cabe a Reitoria a escolha do candidato a ser contra tado, dentre os
habilitados, e ao Nucleo de Carreira Docente, a pub licacdo do
resultado.
Nota: No prazo de 02 (dois) dias uteis, excluindo-se os s abados, a
contar da data da publicacdo dos resultados, o cand idato pode:
I solicitar vista do Processo a Diretoria do respecti VO
Centro;
1. interpor  recurso  protocolizado na  Secretaria do
respectivo Centro, para imediata submisséo a Reitor ia.
As disciplinas/turmas preenchidas por Provimento Tr ansitorio Externo

referem-se apenas ao semestre letivo especificado n o Edital.
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Anexo 01 a Resolugdo Normativa PUC n 2 030/10, de 22/10/10
Notas:

a) O contratado para Provimento Transitério Externo te m seu
Contrato de Trabalho regido pela Consolidagédo das L eis do
Trabalho e pelas Normas Internas, ndo sendo permiti da sua
participacdo em qualquer Processo Seletivo Interno.

b) O contratado para Provimento Transitério Externo re sponde
pelas aulas que lhe tenham sido alocadas apenas durante o
semestre letivo a que se refere sua admissdo, somen te
renovavel por meio de sua aprovacdo em procedimento de
selecdo para provisdo de aulas por Provimento Trans itGrio.

C) Somente apbés a formalizacdo do Contrato de Trabalho 0
docente pode iniciar suas atividades.

Os Procedimentos Operacionais necessarios a realiza ¢do do Provimento
Transitério Externo em Atividades de Ensino encontr am-se detalhados
em sistema especifico, disponivel na Internet e na Intranet.

Os casos omissos devem ser resolvidos pela Diretori a de Centro, pelo
Nlcleo de Carreira Docente e pela Reitoria, respeit adas as

respectivas competéncias.
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Anexo 02 a Resolugdo Normativa PUC n 2 030/10, de 22/10/10

MODELO DE FORMULARIO “AVALIACAO DO CURRICULO

P I C PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE CAMPINAS

PONTUAGAO DE CURRICULUM VITAE”

| - FORMACAO ACADEMICA (MAXIMO 20 PONTOS) Obs.: Os itens 1, 2, 3, 4 e 5 ndo sdo acumulativos
ITEM DESCRICAO MAXIMO PONTOS

1 Graduaco 1
2 Especializacio 2
3 Mestrado a
4 Doutorado 16
5 Pas-Doutorado 20

SUBTOTAL I 2

Obs.Os documentos COmDI'Dl]C{téI’iOS de titulacéo devem ser completos [c:'::-ia frente e verso)

1l - EXPERIENCIA PROFISSIONAL (MAXIMO 40 PONTOS)

ITEM DESCRICAQ MAXIMO PONTOS
2.1. | EXPERIENCIA ACADEMICA (méaximo 24 pontos)
2.1.1. | DE ENSINO (maximo 16 pontos)
A) Docéncia (maximo 10 pontos)

|- docéncia no Ensino Superior (0,5 ponto por ano) 5

Il- docéncia na area especifica (0,5 ponto por ano) A
B) Crientagdo (maximo & pontos)

I-  nimero de titulados sob sua orientag&o (0,5 ponfto por titulado) 6
Il- orientagdo em andamento

+ Iniciacdo Cientifica — IC (0,5 ponto por orientanda) 4

+ -Mestrado (1 ponto por orientando)

» -Doutorado (2 pontos por orientando) i
212 | DE PESQUISA

A) Participacdo, nos Ultimos trés anos, em projeto institucional de pesquisa com auxilics
vigentes internos ou externos/olsa pesquisador (1 ponto por pesquisa)

2.1.3. | DE EXTENSAQ (maximo 4 pontos)
A) Atividades de servico na universidade (0.5 ponto por projeto)

B) Consultorias internas e externas as agéncias e Instifuicbes de Ensino Superior (0,5
ponto por consultoria)

C) Projetos de servigos conveniados com instituic@es externas (0,5 ponto por projeto)
D) Cursos de extensdo (0,5 ponto por curso)
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Anexo 02 a Resolugdo Normativa PUC n 2030/10,

de 22/10/10

MODELO DE FORMULARIO “AVALIACAO DO CURRICULO” - CONTINUACAO

P l C PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE CAMPINAS
[CAMPINAS)

PONTUAGAO DE CURRICULUM VITAE

ITEM DESCRI{;ﬁO | PONTOS
2.2, EXPERIENCIA ADMINISTRATIVA EDUCACIONAL E/OU EMPRESARIAL EQUIVALENTE: (maxime 16 pontos)
221, | Alividades de Reitoria / Presidente (3 pontos por ano)
222 | Atividade de Vice-Reitorias /Pro-Reitorias/ Vice-Presidente {2 5 pontos por ano)
223 | Afividades de Direcdo de Centro / Diretores anteriores a 1999 / Gerentes e Direfores (2 pontos por ano)
224 | Atividades de Vice-Direg3o / Diretores Adjuntos (1,75 pontos por ano)
225 | Atividades de Direcdio de Faculdade / Chefe de Departamento ou Area (1,5 pontos por ano)
226 | Coordenagdo de Nicleo de Pesquisa e de Extensfo (1,5 pontos por ano)
2.27. | Coordenagdes Gerais ligadas 3 Reitoria / Vice-Reitorias / Pré-Reitorias (1,5 pontos por ano)
228 | Atividades de Diregdo Associada (1,25 pontos por ano)
229 | Coordenagdo de Curso / Departamento (1,25 pontos por ano)
2.210. | Participagdo em (f}rgios Colegiados Superiores (com excegdo dos membros natos) (0,5 pento por ano)
2.211. | Participagic em Comissties e C4maras dos Orgfos Colegiados (0,5 ponto por ano)
2.212. | Participago em Conselhos de Cenfro/ de Faculdades / de Nicleos (0,5 ponfo por ano)
2.2.13. | Participag&o de Comisses de Centro, Faculdades e Nicleos de Pesquisa e Extensdo (0,25 ponto por ano)
2214, | Assessorias permanentes da Administrag3o Superior (minimo de 20 horas semanais) (0,75 pento por ano)
SUBTOTAL Il ‘ 40

1l - PRODUGAQ TECNICO-CIENTIFICA (MAXIMO 40 PONTOS) Obs.: relativa aos iiltimos 5 (cinco) anos

ITEM DESCRICAQ | MAXIMO PONTOS
3.1, PUBLICAGOES CIENTIFICAS (maximo de 28 pontos)
3.1.1. | Livros — autoria / organizagdo — Nacional (até 2 pontos por livro) 8
312 Livros — autoria / organizagdo — Internacional (até 2 pontas por livro) 8
313 | Capitulo da livro / prefacio — Nacional (até 1 ponto por capitula) 4
314 | Capitulo de livro / prefacio - Interacional (até 1 ponto por capitulo) 4
315 | TraducBes de livros ou capitulos de livros (0,5 ponto por livro ou capitulo) 2
316 Artigos completos em revistas indexadas nacionais, com corpo editorial
o (1 ponto por artige) (sem limite maximao)
317 Artigos completos em revistas indexadas internacionais, com corpo editorial (2 pontos por
o artigo) (sem limite maxima)
3.1.8 | Trabalhos completos em Anais de Eventos Cientificos nacionais (0,5 ponto por trabalho) 8
3.1.9 | Trabalhos completos em Anais de Eventos Cientificos internacionais (1 ponto por artigo) 8
3.1.10 | Resenhas publicadas — Nacional (0,5 ponto por resenha) 2
3.1.11 | Resenhas publicadas — Internacional (0,5 ponto por resenha) 2
3147 | Resumos publicados em Anais / Programas de Eventos Cientificos nacionais 2
- (0,5 ponto por resumo)
3113 Resumos publicados em Anais / Programas de Eventos Cientificos internacionais 2
s (0,5 ponto por resumo)
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Anexo 02 a Resolugao Normativa PUC n 2 030/10, de 22/10/10

MODELO DE FORMULARIO “AVALIACAO DO CURRICULO” - CONTINUACAO

P C PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE CAMPINAS
CAMPINAS
PONTUAGAO DE CURRICULUM VITAE
ITEM DESCRIGAQ MAXIMO PONTOS
3.2, PRODUGAO TECNICA (maxime de 12 pontos)
321, Palestras / conferéncias como convidado (1 ponto por evento) 4
322 Divulgacdo de Trabalhos derivados de projetos institucionais de Pesquisa elou 4
= Extens3o: entrevistas a orgdos de comunicagio (0,25 ponto por evento)
323 Participaces em Eventos Cientificos com apresentacdo de frabalhos 4
- (1 ponto por evento)
324 Participacdo em comissdes editoriais (1 ponto por evento) G
325 Participacdo em Bancas Examinadoras (maximo de 2 pontos).
A) Qualificacdo (0,25 ponto por Banca)
B) Mestrado interno (0,5 ponte por Banca)
C) Mestrado externo (0,75 ponto por Banca)
D) Doutorado interno (0,75 ponto par Banca)
E) Doutorado externo (1 ponto por Banca)
125 Pariicipagdo em comissdes organizadoras de Evenfos com CQualis da Area 2
- (nacionais, internacionais, regionais,  institucionais) (0,25 ponto por evenio)
127 Participacdo em  comissBes organizadoras de [Eventos de Extensdo 2
- (0,25 ponto por evento)
128 Participacdo na administrac3o de associacbes cientificas e profissionais (nacionais e 5
- internacionais) (1 ponto por participagio)
329 Produgo de material técnico ou didatico derivado das atividades fim da Universidade P
- (0,25 ponto por produto)
SUBTOTAL I 40

Obs. O total de pontog deve ser dividido por 10 para se obter a nota do candidato.
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Anexo 03 a Resolugdo Normativa PUC n 2 030/10, de 22/10/10

MODELO DE FORMULARIO “AVALIACAO DA PROPOSTA DO PLA® DE DISCIPLINA DAS
ATIVIDADES DE ENSINO”

AVALIACAO DA PROPOSTA DO PLANO DE DISCIPLINA
DAS ATIVIDADES DE ENSIND

Faculdade:

Candidato:

Disciplina: Cadigo:

Cod. Curso: Turno: Periodo: Classe:___ Turma:___ H/A: Teo__ Prat

NOTA
ASPECTOS PASSIVEIS DE OBSERVAGAD SOBRE O ATRIBUIDA
PLANO DE DISCIPLINA OBSERVACOES
(até 10,0)

a) Contribuigdo da disciplina para & formagéo do
discente

b) Vinculag8o da proposta com os Projetos Pedagégicos
do Curso, da Unidade e da Universidade

c) Clareza na definigdc dos objetivos, da biblicgrafia e
do cronograma

d) Coeréncia entre os objetives, a metodologia, o
cronograma e a bibliografia

e) Factibilidade na execugdo da proposta, com os
recursos  disponiveis  na  Unidade  (recursos
financeiros, espago fisico. eguipamentos, biblioteca,
etc.)

MEDIA ARITMETICA DAS NOTAS ATRIBUIDAS
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Anexo 04 a Resolugdo Normativa PUC n 2 030/10, de 22/10/10

MODELO DE FORMULARIO “AVALIACAO DE ENTREVISTA”

AVALIACAO DE ENTREVISTA

Faculdade:
Candidate:
Disciplina: Cadigo:
Cod. Curso: Turno: Periodo: Classe:___ Turma:___ H/A: Teo__ Prat
Inicio da Entrevista: Témino da Entrevista:
; ' ’ NOTA
ASPECTOS PASSIVEIS DE OBSERVACAO SOBRE O ATRIBUIDA
CANDIDATO OBS ERVﬂ.cﬁ ES
(até 10,0)

a) Clareza e objetividade do candidato ao expor suas
experiéncias profissionais

by Clareza e objetividade do candidato ao justificar a
razdo de querer assumir a disciplina. baseando-se em
suas experiéncias profissionais anteriores

c) Dominio do candidato guanto a disciplina em guestdo
baseando-se em  suas  publicagBesitrabalhos
realizados na area

d) Adeguacdc da disciplina com relagde & formagdo de
Poés-Graduagdo do candidato

e) Participacao do candidato em
Congressos/Simposios/Conferéncias/Palestras e
atividades afins as da disciplina em guestdo

MEDIA ARITMETICA DAS NOTAS ATRIBUIDAS

Campinas, de 2
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Anexo 05 a Resolugdo Normativa PUC n 2 030/10, de 22/10/10

MODELO DE FORMULARIO “ATA DE PROCESSO DE AVALIACAO”

ATA DE PROCESSO DE AVALIAGAO

Faculdade:

Candidato:

Disciplina: Cadigo:

Céd. Curso: Turno: Periodo: _ Classe: Turma:__ H/A: Ted_ Prat_
Aos dias do més de de ., a Banca Examinadora designada

segundo disposicdes da Resolugdo Normativa PUC n? XXX/10, de XX-X-10, composta pelos
professores

1

e

1

sob a presidéncia do primeiro, coneluiu que o candidato

obteve as seguintes notas:

1. Pontuacgao do Curriculum Vitae __ ( )
2. Entrevista: ( )
3. Plano de Disciplina: ( )
4. Prova Didatica, se for o caso: ( )

CALCULO DA MEDIA FINAL

_ g VALORES
AVALIACOES NOTA | PESO PONDERADOS
Analise do Curriculum Vitae X6
Entrevista X4
Plano de Disciplina X5
Prova Didética X P
TOTAL DOS PESOS (TP)

(*) P: Peso igual a 4, 5 ou 6, de acordo com decis8o da Unidade

Média Final = Soma dos Valores Ponderados = = I:l
TOTAL DE PESQOS (TP) TR

MEDIA FINAL POR EXTENSO

E, para constar, foi lavrada a presente Ata que vai assinada pelos membros da Banca Examinadora.

Campinas,xx de xxxxxx de xxxx
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Anexo 06 a Resolugdao Normativa PUC n 2 030/10, de 22/10/10

MODELO DE FORMULARIO “ORDEM DE CHAMADA”

ORDEM DE CHAMADA

Centro:

Faculdade

Disciplina: Cadigo:

Mumero de Candidatos Inscritos:

Nimero de Candidatos que realizaram as provas:

Data/Periodo das provas:

CANDIDATOS POR PRIORIDADE (TITULAGAO MINIMA DE MESTRE) E ORDEM DECRESCENTE
DA MEDIA FINAL

NOME MEDIA FINAL

CANDIDATO(S) HABILITADO(S):

CANDIDATOL(S) MHA BT::;" Periode | Classe | Turma | Semestra

Ted Prat

Campinas, de 2
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Anexo 07 a Resolugdo Normativa PUC n 2 030/10, de 22/10/10

MODELO DE FORMULARIO “EDITAL PARA REALIZACAO DO PRO/IMENTO TRANSITORIO
EXTERNO”

EDITAL PARA REALIZAGAO DO PROVIMENTO TRANSITORIO EXTERNO
EDITAL N° XX/XXXX

SELECAO DE DOCENTE PARA PROVIMENTO TRANSITORIO EXTERNO
EM ATIVIDADES DE ENSINO

A Diretoria da Faculdade de 2OOO0000000CCCK & g Dirstoria do CENTRO DE MOCOOOO0000K da Pontificia
Universidade Catdlica de Campinas fazem saber aos interessados gue se encontram abertas as inscrigies para
& Selegao de Docentes para Provimento Transitdrio Extemo em Atividades de Ensino, nas disciplinas abaixo
relacionadas, cujas normas foram definidas observando-se o disposto na Resolugdo Normativa PUC n?
XXXIXE expedida em XX de XK de XXX e o explicitado neste EDITAL.

Disciplinas na Graduagao

1. Este Provimento Transitdrio Externo se refere & atibuicgo de aulas para o XXX semestre de XK

2. As vagas comespondem preferencialments & categoria de XOOOOOOOCK, com titulagdio minima de
& com o valor da hora-aula de RS XX XX,

3. Podem inscrever-se, também, candidatos com titulaggo minima de Graduado, cuja remuneracao deve
ocorrer na Categoria C. com valor de hora-aula de RS XX XX

4. As inscrigies devem ser feitas no site da PUC-Campinas (http:/'www.puc-campinas.edu.br) no periodo
de XXXKXXX ate XXMXKXX, com o preenchimento da Solicitagdo de Inscricdo disponivel.

5. O preenchimento da Solicitagao de Inscrigio deve ser feito pelo proprio candidato.

6. O preenchimento da Pontuagdo do Curriculo, obrigatoriamente documentado, considerando a produg&o
tecnico-cientifica dos ultimos cinco anos, deve serrealizado na mesma ordem e de acordo com os itens
indicados na Solicitagdo de Inscrigéo.

7. A Proposta de Plano de Disciplina deve ser elaborada a partir da ementa publicada, contendo objetivo,
conteludo programatico, avaliagdo do processo de aprendizagem, metodologia de ensino, estratégias de
recuperagio e bibliografia basica e complementar.

Mota: Caso o processo tenha mais de uma disciplina, & necessario sprezentar ums Proposta de
Plano para cada uma das disciplinas, que devem ser anexadas a Solicitac8o de Inscrigdo.

8. O candidato, ou seu procurador legal, deve entregar os seguintes documentos, no ato de inscriggo, no
(campo & ser preenchido pela Diretoria de Faculdade}:

a) 01 (uma} via impressa do Curriculo (Flataforma Lattes);

by 01 {(uma) via impressa da Pontuaggo do Curriculo, conforme item §;

c} 01 (uma} via da Proposta de Plano de Disciplina, conforme item 7;
di outros documentos estabelecidos como entério adicional, quando for o casao:
g} procuragdo com firma reconhecida, em caso de entrega de documentago pelo procurador,

8. As entrevistas devem ser realizadas no dia XX/XX/XXXX, a partir das XX horas, nas instalagies do
JOUOOXOUXX.

10. E considerado habilitado o candidato que obtiver média final malor ou igual a 8.0 (seis intsiros).
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Anexo 07 a Resolucdo Normativa PUC n 2030/10, de 22/10/10

MODELO DE FORMULARIO “EDITAL PARA REALIZAGAO DO PROVIMENTO TRANSITORIO
EXTERNO” — CONTINUAGAO

11. Os resultados devem ser divulgados na Internet, no dia XXXXXX.

12. A Banca Examinadora deve verificar o fiel cumprimento do constante na Resolugao Mormativa PUC N*
XXX/¥X e neste EDITAL, para o efetivo aceite e deferimento das inscripies dos candidatos,
desclassificando os que estiverem em desacordo.

13. Para avaliagdo dos candidatos com inscrigio defeida, a Banca Examinadora deve adotar, como
critérios minimos:

=} analise do Curriculo do candidato, conforme critérios pre-definidos:

b analise das Propostas de Flanos de Disciplinas;

c) entrevista com os candidatos, observando o roteiro definido no formulario de Avaliaggo de
Entrevista, na qual s& deve analisar 8 Pontuagdo do Curriculo, as Propostas de Flanos de
Dizciplinas apresentados e os outros critérios estabelecidos no Edital;

dj pontusgdo da prova didatica ou outro critério adcional, quando for o caso.

4. A Diretoria de Centro deve apresentar o Relatdrio Final de avaliagdo a Reitoria, cabendo & esta a
escolha final, conforme Regulamento do Plano de Carreira Docente.

15. MN&o devem ser alocadas turmas guando, segundo os critérios da Universidade, ngo houver nimero
suficiente de alunos, mesmo que a Selegdo de Provimento Transitdrio Externo em Atividades de
Ensino tenha sido realizada.

16. A presente Selecdo de Provimento Transitdrio Externoem Atividades de Ensino deve ter validade para
o XX semestre do ano letivo de XXXXX e as disciplinas devem ser assumidas em Carater Transitorio;

17. O interessado, no prazo de 2 (dois) dias Oteis (excluindo-se os sabados) a contar da publicagéo dos
resultados, podera solicitar vista do processo a Diretoria do respectivoe Céntro e interpor recurso,
protocolizado na Secretaria do respectivo Centro, pam imediats submissao & Reitoria.

18. O= casos omissos serdo resolvidos pelo Centro, pelo Nicleo de Carreira Docente e pela Reitoria,
respeitadas as respectivas competéncias.

Campinas, XX de xOO0000 de X000

MNome do Professor

Diretoria do Centro de




