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Período: Março de 2009 
 
 

DESTAQUES: 

� Foram destruídos 295 postos de trabalho. Com este resultado a RMC 

acumula uma perda de 3.362 postos de trabalho no primeiro trimestre de 2009. 

� A massa salarial na RMC contraiu R$ 7,4 milhões. No trimestre, a 

contração da massa salarial supera R$ 20 milhões.  

� No município de Campinas foi foram criadas 401 vagas de trabalho. 

� Os setores industriais da RMC destruíram aproximadamente 2.886 vagas 

e foram responsáveis pela contração de mais de R$ 7 milhões da massa salarial. 

O pior desempenho foi observado no setor metalúrgico. 

� Apesar dos setores de serviços terem criado 1.475 postos de trabalho, foi 

observada uma redução de cerca de R$ 50 mil na massa salarial. 

� A Construção Civil e a Administração Pública também contribuíram 

positivamente com saldo de 861 e 420 postos de trabalho, respectivamente. 

� Por faixa etária foi observado volume positivo de contratação de jovens 

até 24 anos. 

� As vagas criadas privilegiaram o nível superior. Porém, a remuneração 

média dos admitidos foi 40% inferior que a dos demitidos. 

                                                
1
 Por Eliane Rosandiski - Professora e Pesquisadora do CEA da PUC-Campinas, em Maio de 2009.  



 
 
Saldo de emprego formal na RMC: Março de 2009 

Em março de 2009 foram destruídos apenas 295 postos de trabalho formais na RMC. 
Com este resultado, as perdas acumuladas no primeiro trimestre de 2009 chegam a 3.362 
postos de trabalho. 

 

Gráfico 1. Evolução do Saldo de Emprego na RMC. 

Período: Janeiro a Março

 de 2008 e de 2009.
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Fonte: Caged, 2008 e 2009.

Gráfico 2. Evolução dos Salários Médios dos Contratados na 

RMC.  Período: Janeiro a Março de 2008 e 2009
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dos Admitidos  dos Demitidos

RMC (295)                 863R$               1.088R$           23,0                      (7.470.821)             

São Paulo 34.231             828R$               1.009R$           22,0                      (48.546.333)           

Brasil 34.818             726R$               833R$              19,0                      (122.154.744)         

Variação da 

Massa Salarial 

(em R$)

Quadro 1: Características do Saldo de emprego na RMC em Março de 2009.

Fonte: Caged, Mte,  2009.

Remuneração Média (em R$)

Saldo de 

Emprego

Tempo Médio de 

Serviço dos 

Demitidos (em 

meses)

 
 
Os dados de março mostram que intensidade do ajuste quantitativo do volume de 

emprego está diminuindo. No entanto, a massa salarial da RMC contraiu R$ 7,2 milhões de 
reais (volume maior do que o de fevereiro). Com o resultado de março, as perdas acumuladas 
na massa salarial ultrapassam o valor de R$ 20 milhões neste primeiro trimestre.  

Além disso, os valores dos salários médios dos contratados estão se distanciando do 
nível dos salários médios dos desligados. A remuneração média dos admitidos é 
aproximadamente 20% menor do que os salários dos demitidos.  

 
Saldo de Emprego e Remuneração por Município 

 
Dentre os 19 municípios que compõem a RMC, Campinas, Itatiba e Paulínia se 

destacaram na geração de emprego, compensando a perda observada em outros municípios, 
em especial Americana e Santa Bárbara D´oeste.  



 
Dentre estes o destaque é Campinas com a criação de 401 postos de trabalho, em 

especial nas atividades de Construção Civil. No outro extremo, estão os municípios de 
Americana com a destruição de 697 postos de trabalho, dos quais 303 na indústria da borracha 
e 179 na Têxtil, e o Santa Bárbara D´oeste com a perda de 379 postos de trabalho em especial 
nas indústrias metalúrgica (220 postos) e mecânica (179 postos). 

A despeito do comportamento positivo do emprego, Campinas apresentou a maior 
perda na massa salarial: R$ 2,5 milhões, seguida por Americana R$ 1,4 milhões. 

 

 
Saldo de Emprego por escolaridade e faixa de idade  

 
Por faixa etária, o único saldo positivo ocorreu para jovens de até 24 anos: 1.433 

postos. Infelizmente o valor médio dos salários dos contratados nesta faixa etária é de R$ 686, 
valor bem abaixo que do observado para a média da RMC (863,00). 

 

Variação na 

massa salarial
Admitidos Demitidos

Variação na 

massa salarial
Admitidos Demitidos

Até 24 anos          1.433              508.096  R$         686  R$         730 11 Analfabeto                (3)               (5.124)  R$         626  R$         667 22

De 25 a 39 

anos
           (554)         (3.104.723)  R$         931  R$      1.106 21

Fundamental 

Incompleto
           (332)        (1.109.755)  R$         682  R$         873 32

De 40 a 64 

anos
        (1.124)         (4.804.652)  R$      1.069  R$      1.619 49

Fundamental 

Completo
           (672)        (1.720.339)  R$         700  R$         836 22

Mais de 65 

anos
             (50)              (69.542)  R$      1.556  R$      1.477 81 Ensino Médio              160        (2.861.882)  R$         808  R$         996 19

Total na RMC            (295)         (7.470.821)  R$         863  R$      1.088 23 Superior              552        (1.773.721)  R$      1.937  R$      3.174 38

Total na RMC            (295)        (7.470.821)  R$         863  R$      1.088 23

Tabela 3: Caracterísicas do Saldo de emprego gerado em Março de 2009 na RMC por 

Escolaridade

Saldo de 

emprego

Tabela 2: Caracterísicas do Saldo de emprego gerado em Março de 2009 na RMC por 

Faixa Etária

Saldo de 

emprego

Remuneração Média Tempo de 

Serviço 

médio dos 

demitidos 

(em meses)

Remuneração Média Tempo de 

Serviço 

médio dos 

demitidos 

(em meses)

Fonte: Caged, MTE, 2009.

Fonte: Caged, MTE, 2009.

 
 
Por escolaridade, a destruição de emprego continua atingindo intensamente os postos 

de trabalho que demandam escolaridade compatível com ensino fundamental completo.   
A despeito da criação líquida de vagas para o nível superior, foi observada uma perda 

na massa salarial de R$ 1,7 milhões. Além disso, o salário médio dos admitidos ficou em torno 
de 60% da remuneração dos demitidos.  

 
Saldo de Emprego e Remuneração por Setor de Atividade 

 
Por setor de atividade, o setor industrial continua sendo responsável pela destruição de 

postos de trabalho na RMC. Em março a indústria deixou de oferecer 2.886 postos de trabalho 
contabilizando uma perda de R$ 7,3 milhões na massa salarial.  

Dentre os segmentos da indústria que mais destruíram vagas, destaca-se o 
metalúrgico em Santa Bárbara D´oeste e Indaiatuba. Também os segmentos de Material de 
Transportes (Campinas), Têxtil (Americana) e de eletro-eletrônico (Jaguariúna) 

Além disso, o valor médio dos salários dos contratados (R$ 990) ma indústria é 
aproximadamente 65% do valor dos salários médios dos demitidos. O tempo médio de serviço 
dos demitidos chegou a 40 meses.  

O Comércio contraiu 385 vagas de trabalho, em especial o Comércio Atacadista.  
Mais uma vez, o comportamento negativo da atividade industrial foi compensado pela 

criação líquida de 1.346 postos de trabalho no setor de serviços (em especial Campinas), 861 



 
vagas na Construção Civil (em especial em Campinas, Indaiatuba e Paulínia) e 420 na 
Administração Pública (Itatiba). 

Variação na 

massa salarial
Admitidos Demitidos

Industria de transformacao         (2.886)          (7.364.750)  R$         990  R$      1.517 40

Comercio            (385)          (1.345.533)  R$         765  R$         895 17

Extrativa mineral                  2                 (1.514)  R$         999  R$      1.219 48

Servicos industr de utilidade 

publica
               25               (73.927)  R$         748  R$      1.051 18

Agropecuar, extr vegetal, 

caca e pesca
             193              124.794  R$         665  R$         671 17

Administracao publica              420              590.689  R$      1.475  R$      1.569 45

Construcao civil              861              648.834  R$         907  R$         968 9

Servicos           1.475               (49.414)  R$         836  R$         942 18

Total RMC            (295)          (7.470.821)  R$         863  R$      1.088 23

Fonte: Caged, MTE, 2009.

Tabela 4:  Caracterísicas do Saldo de emprego gerado em Março de 2009 na RMC por Setor de 

Atividade

Saldo de 

emprego

Remuneração Média Tempo de 

Serviço 

médio dos 

demitidos 

(em meses)

 

Variação na 

massa salarial
Admitidos Demitidos

Variação na 

massa 

salarial

Admitidos Demitidos

Indústria metalúrgica          (577)             (904.718)  R$      1.038  R$      1.328                 35 

Com. e administraçao de imóveis, 

valores mobiliários, serv. 

técnico...

       558         224.943  R$         879  R$         931                 14 

Indústria mecânica          (509)          (1.625.290)  R$      1.341  R$      2.285                 29 Ensino        405         405.309  R$         990  R$         983                 26 

Indústria do material de transporte          (377)          (1.058.663)  R$      1.807  R$      2.447                 53 Transportes e comunicaçoes        237       (240.994)  R$         864  R$      1.166                 24 

Indústria têxtil do vestuário e artefatos 

de tecidos
         (345)             (435.356)  R$         737  R$         851                 27 

Serv. de alojamento, alimentaçao, 

reparaçao, manutençao, redaçao, 

r...

       167       (307.123)  R$         664  R$         763                 18 

Indústria do material elétrico e de 

comunicaçoes
         (325)             (670.735)  R$      1.150  R$      1.688                 35 

Serviços médicos, odontológicos 

e veterinários
       139           75.450  R$      1.164  R$      1.292                 26 

Ind. da borracha, fumo, couros, peles, 

similares, ind. diversas
         (219)             (797.981)  R$         815  R$      1.960               154 

Instituiçoes de crédito, seguros e 

capitalizaçao
        (31)       (206.999)  R$      1.486  R$      3.048                 58 

Ind. química de produtos 

farmacêuticos, veterinários, perfumaria,  

...

         (173)          (1.052.837)  R$      1.292  R$      2.127                 52 Total nas Ativ Serviços     1.475         (49.414)  R$         836  R$         942                 18 

Indústria de produtos alimentícios, 

bebidas e álcool etílico
         (122)             (259.994)  R$         783  R$         923                 20 

Indústria de produtos minerais nao 

metálicos
           (98)             (193.994)  R$         855  R$      1.149                 30 

Indústria da madeira e do mobiliário            (81)             (127.887)  R$         878  R$      1.065                 16 

Indústria do papel, papelao, editorial e 

gráfica
           (64)             (239.283)  R$      1.001  R$      1.466                 28 

Indústria de calçados               4                  1.988  R$         693  R$         823                 18 

Total nas Atividades Industriais       (2.886)          (7.364.750)  R$         990  R$      1.517                 40 

Fonte: Caged, MTE, 2009.

Tabela 6: Caracterísicas do Saldo de emprego gerado entre em Março de 2009 nas atividades de 

Serviços da RMC 

Saldo 

Remuneração Média 
Tempo de 

Serviço 

médio dos 

demitidos 

(em meses)

Fonte: Caged, MTE, 2009.

Tabela 5: Caracterísicas do Saldo de emprego gerado entre em Março de 2009 nas atividades industriais da 

RMC 

Saldo 

Remuneração Média 
Tempo de 

Serviço 

médio dos 

demitidos 

(em meses)

 


