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Anexo 01 a Resolugdo Normativa n?2 120/00, de 23-11-00

CONSI DERACOES GERAI S

O estudante a que se aplicar o reginme de exce¢do estabel ecido no De-
creto-lei n? 1044/69 devera, ele proprio ou procurador por ele nonea-
do, requerer o tratanento excepcional previsto na norma legal ao D -
retor da Unidade Universitaria do curso em que estiver matricul ado
no prazo de seis dias Uteis, exceto o sadbado, a contar da data do seu
af astament o das ativi dades escol ares; o nmesnp procedi rento devera ser
segui do pel a al una gestante anparada pela Lei n? 6202/ 75.

Nota: Conforme determina a Lei M 6202/75, a aluna gestante podera
usufruir do regime de excecdo pelo prazo de trés neses, podendo
requerer o tratamento excepcional previsto, a partir do oitavo
més de gestacdo: em casos excepcionais, devidanmente conprovados
medi ante at estado nédico, o periodo do beneficio poderd ser au-
ment ado antes e/ou depois do parto.

Para efeito da aplicacdo dos trabal hos domiciliares, o afastamento
devera ser superior a seis dias |letivos.

O requerinmento de que trata o item 01 devera ser aconpanhado de Ates-
tado (Mbdel o — Anexo 04), a ser emtido pelo Servico de Saude da PUC-
Canpinas e, se for o caso, de atestado do médi co que assiste o(a) es-
tudant e devi danente vi stado pel o Servi¢co de Saude da PUC- Canpi nas.

A Direcdo da Unidade Universitéaria devera orientar o Posto de Atendi-
ment o acerca dos procedi nentos (Mddel o - Anexo 02) que devera ser es-
tritamente segui da nestes casos.

Q(a) estudante que tiver seu pedido de tratanento excepcional autori-
zado pela Direcdo de sua Uni dade deve, ele(a) préprio(a) ou seu pro-
curador, dirigir-se ao Posto de Atendinento de sua Uni dade Universi-
taria para orientar-se quanto aos trabal hos domiciliares que deveréo
ser realizados durante o periodo de afastanento; estes trabal hos se-
rdo determ nados, no Fornul ari o de Atribuicdo de Trabal hos Donmicili a-
res (Modelo - Anexo 05), pelos docentes das disciplinas que estiver
cur sando.

Os trabal hos realizados no periodo de afastamento sonmente serédo |eva-
dos em consi deracdo para conpensar a auséncia as aul as, apds recebe-
rem a devida correcdo e parecer favoréavel do docente; ficando sob a
responsabi |l i dade dos Postos de Atendinento anexar o Fornul ario de
Atri bui cdo de Trabal hos Domiciliares ao Diario Classe, para que o do-
cente proceda ao registro das freqiénci as.

Nota: Ficaréd a critério dos professores, respeitadas as determ nacdes
da Uni dade que se aplicarem a deciséo acerca da atribuicdo de
conceitos ou notas aos trabal hos domciliares realizados duran-
te o periodo de afastanento.
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Em nenhurma hi poétese sera o(a) estudante dispensado(a) de subneter-se
a verificacbes de aprendizagem e a exanes finais; também ndo sera
di spensado(a) de cunprir os estagios curriculares praticos e as ati-
vi dades praticas obrigatoérias previstas, que devem ser realizados no
retorno as atividades escolares, conforme cal endari o preestabel ecido
pel a Direcdo da Uni dade Universitéaria (Anexo 03).

Nota: Na hi p6tese de o afastanento abranger o final do periodo leti-
vo, as atividades ndo realizadas deverdo ser desenvolvidas no
inicio do periodo seguinte. Sendo o(a) estudante ultinp-anista,
a pré-matricula e a matricula académ ca ndo serdo necessarias
desde que a(s) atividade(s) faltante(s) seja(n realizada(s) no
periodo letivo subseqliiente, uma vez que os registros do apro-
vei tamento obtido correspondem ao periodo letivo anterior

Os casos om ssos serao resolvidos, no nivel de suas conpeténcias,
pel o Consel ho da Uni dade Universitaria ou pelos 6rgdos da Adm nistra-
¢ao Superior da Universidade.




